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1 IDENTIFIKACNE UDAJE

ManaZment Skoly

Titul, meno, priezvisko

Pracovna pozicia

e-mail

PhDr. Eva Novotna, PhD. Riaditel’ka riaditel @szspo.sk
Ing. Maria Strakova Ekondémka ekonom@szspo.sk
RNDr. Adriana Sovi¢ova, PhD. Zastupkyfia prep;/esg?nl;et;no-vzdeIavaC|e zastupca.vvp@szspo.sk

PhDr. Alena Krajnakova

Zastupkyna riaditel’ky skoly
pre teoretické odborné predmety

zastupca.op@szspo.sk

Mgr. Luka$ Novotny

Zastupca pre praktické odborné

zastupca.prax@szspo.sk

predmety
. Zastupca pre veobecno-vzdelavacie
Mgr. David Kulpa predmety zastupca.vvp2@szspo.sk
PhDr. Radoslav Grega Zastupca prsrte?jor:]ft';ke odborne zastupca.projekty@szspo.sk
Mgr. Katarina Modranska Vychovna poradkyna katarina.modranska@szspo.sk
Mgr. Soiia Humenanska Skolské psychologitka psycholog@szspo.sk

Magr. Valeria Juskova

Veduca OKP studijného odboru
5361 M prakticka sestra,
5361 N prakticka sestra a u¢ebného
odboru 5371 H sanitér/sanitarka

valeria.juskova@szspo.sk

Mgr. Méria Dolinska

Veduca PK s$tudijného odboru
5361 M prakticka sestra,
5361 N prakticka sestra a u¢ebného
odboru 5371 H sanitér/sanitarka

maria.dolinska@szspo.sk

Mgr. Miroslava Kovacikova

Veduca PK s$tudijného odboru
5370 M masér/masérka,
5370 N masér/masérka

miroslava.kovacikova@szspo.sk

Mgr. Terézia KociSova

Veduca PK a OKP studijného odboru
5358 M zubny asistent/zubnd asistentka

terezia.kocisova@szspo.sk

Mgr. Erika Polohova

Veduca PK jazykov

erika.polohova@szspo.sk

PaedDr. Julia Geleticova

Veduca PK prirodovednych
a spolo¢enskovednych predmetov

julia.geleticova@szspo.sk

Mgr. Eva Kla¢anska

Veduca PK studijného odboru
5301 M vseobecna sestra

eva.klacanska@szspo.sk

Mgr. Martina Somska

Veduca OKP studijného odboru
5301 M vseobecna sestra

martina.somska@szspo.sk

Kontakty pre komunikaciu so §kolou

webova stranka skoly WWW.SZSp0.sk
e-mail riaditel @szspo.sk
riaditel’ka $koly +421911170184
tel. €. sekretariat 051/7733304
sekretariat +421904741077

socialne siete skoly

Zriad’ovatel’

Urad PreSovského samospravneho kraja

Odbor skolstva
Namestie mieru 2
080 01 Presov
e-mail

https://www.facebook.com/szspresov
https://www.instagram.com/szspresov/?hl=en

skolstvo@vucpo.sk

tel. ¢.

051/7460455
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2 CIELE APOSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Cielom vychovy a vzdelavania je umoznit’ ziakovi v stilade so Skolskym zakonom:

a) ziskat' kompetencie, a to najmi v oblasti komunika¢nych schopnosti, Gstnych spdsobilosti a pisomnych
sposobilosti, vyuzivania informacno-komunika¢nych technoldgii, komunikacie v §tatnom jazyku a cudzom
jazyku, matematickej gramotnosti a kompetencie v oblasti prirodnych vied a technologii, k celozivotnému uceniu,
socidlne kompetencie a obCianske kompetencie, podnikatel'ské schopnosti a kultirne kompetencie,

b) ovladat’ asponi jeden cudzi jazyk a vediet’ ho pouZzivat,

¢) naucit’ sa spravne identifikovat’ a analyzovat’ problémy a navrhovat ich rieSenia a vediet ich riesit,

d) rozvijat’ manualne zrucnosti, tvoriveé, umelecké, psychomotorické schopnosti, aktudlne poznatky a pracovat’
s nimi v oblastiach suvisiacich s nadvézujicim vzdelavanim alebo na trhu préce,

e) posiliiovat’ uctu k rodi€om a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotdm a tradiciam S$tatu,
ktorého je obéanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kultdre,

f) ziskat’ a posilnovat’ uctu k l'udskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam ustanovenym v Dohovore
0 ochrane l'udskych prav a zakladnych slobdd,

g) pripravit’ sa na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a znasanlivosti, rovnosti muza
a zeny, priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi skupinami nabozenskej tolerancie,

h) naucit’ sa rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost’ a celoZivotne sa vzdelavat’, pracovat’ v skupine a preberat
na seba zodpovednost,

i) naucit’ sa kontrolovat’ a regulovat’ svoje spravanie, starat’ sa a chranit’ svoje zdravie vratane zdravej vyzivy
a zivotné prostredie a reSpektovat’ vsel'udské etické hodnoty,

j) ziskat’ vSetky informacie o pravach dietata a spdsobilost’ na ich uplatiiovanie.t

3 ZAMERANIE SKOLY

Stredna zdravotnicka Skola, Sladkovi¢ova 36, Presov je $kolou s jasnou viziou do budicnosti.
Skola sa svojim zameranim orientuje na vychovu a vzdelavanie Ziakov v dennej, externej dennej a externej
veCernej forme Stadia pri sprostredkovani teoretickych vedomosti vSeobecného iodborného zamerania
pre ziskavanie praktickych zruénosti a spdsobilosti pre vykon zdravotnickeho povolania. Ulohou je vzdelavat
a vychovavat’ buddcich zdravotnickych pracovnikov s vysoko profesiondlnym a moralnym pristupom
k povolaniu. Déraz sa kladie najma na prepojenie tedrie a praxe Vv kontexte medzipredmetovych vztahov
pri vyuziti znalosti z oblasti exaktnych, humanitnych, $pecializovanych i aplikovanych vednych disciplin.
Poslanim $koly je v spolupraci s rodi¢mi, partnermi $koly pripravit’ Ziaka na vykon zdravotnickeho povolania
prostrednictvom ziskania kIai¢ovych kompetencii v jednotlivych Studijnych odboroch vytvaranim podmienok
na ziskanie vedomosti, schopnosti a zru¢nosti pre profesijni prax, formovat’ postoje, podporovat’ vSestranny
rozvoj pre pripravu na dalSie vzdelavanie aGspe$ny zivot v meniacej sa, kultirne rozmanitej, globalnej
spolo¢nosti.
»Modernda, konkurencieschopni, technologicky vyspela S$kola s aktivnou spolupricou vSetkych
zainteresovanych partnerov, s pohodovou Kklimou, orientovania na rozvoj vSestranného potencialu
zainteresovanych stran vo vSetkych oblastiach Zivota.“
Hodnoty Skoly st orientované na vSetky oblasti Skoly v stvislosti s viziou a strategickymi ciel'mi.
- Kvalitné vzdelavanie smerované k rozvoju vSestranného potencialu Ziakov s uplatiovanim l'udskych
prav, spravodlivosti, rovnosti, timovej spoluprace, individuality a tvorivosti.
- Aktivna spolupraca so vSetkymi zainteresovanymi stranami, efektivna komunikacia na zéklade
tolerancie, reSpektu, ucty, empatie a atmosféry dovery.
- Spoloéenska zodpovednost® smerovana K verejnosti.
- Budovanie Kkultary S$koly prostrednictvom porozumenia, otvorenosti, lojalnosti, profesionality,
starostlivosti o prostredie, materialno-technické podmienky a pracovnu pohodu.

Poslanie, vizia a hodnoty §koly st v plnom zneni uvedené na webovom sidle $koly a v niektorych strategickych
dokumentoch.

1 Ciele vychovy a vzdelavania podl'a SVP pre odborné vzdelavanie na strednych zdravotnickych $kolach vydanom MZ SR
pod ¢islom m S-22461-2023-OZV s G¢innost’'ou od 1. septembra 2023 zacinajic 1. ro¢nikom, s. 7
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Charakteristika Skoly

Stredna zdravotnicka $kola, Sladkovi¢ova 36, PreSov je rozpoc¢tovou organizaciou na tiseku stredného $kolstva
Vv Presovskom kraji. Zriad’ovacou listinou zo dia 1. jula 2002 ako pravnicka osoba zabezpecéuje Ziakom vychovu
a vzdelavanie pre zdravotnicke povolanie. Skola sa nachadza v blizkosti FNsP J. A. Reimana a centra mesta.
Pozostava z dvoch dvojposchodovych budov prepojenych spojovacou chodbou. V plane je vystavba d’al$ieho
pavilonu pre rozsirenie vyucby vzhladom na vyucovanie v d’alsich studijnych odboroch, ¢o je sucastou projektu
zriadenia Zdravotnickeho kampusu Centra simula¢nej mediciny PSK.
Pripravu na vykon zdravotnickeho povolania skola poskytuje v §tudijnych odboroch ré6zneho zamerania.
Dennad $tvorroénd forma Studia

« 5361 M prakticka sestra

o 5370 M masér/masérka

« 5358 M zubny asistent/zubna asistentka
Dennd piit’roCnd forma Studia (1+4)

e 5301 M vSeobecna sestra (exp.)
Externd dennd dvojroénad forma Studia

« 5361 N prakticka sestra

Externd vecernd dvojrocnd forma Studia
« 5361 N prakticka sestra
« 5370 N masér/masérka

Udlebny odbor — externa vecernd jednoroéna forma studia
« 5371 H sanitar/sanitarka

Od 1. septembra 2027 bude §kola poskytovat’ pripravu na vykon povolania v d’alSich $tudijnych odboroch.
Dennd Stvorrocnd forma Studia

= 5312 M oc¢ny optik/o¢na opticka

= 5314 M ortopedicky technik/ortopedicka technicka
Externd dennd dvojroénd forma Studia

= 5310 N zubny technik/zubna technicka
Externd vecernd dvojrocnd forma Studia

= 5312 N oc¢ny optik/o¢na opticka

= 5314 N ortopedicky technik/ortopedicka technicka
Skola na zéklade implementacie modelu CAF 17. jula 2023 ziskala titul Efektivny pouZivatel modelu CAF.
Vysledkom bolo plnenie Akéného planu zlepSovania v $kolskom prostredi — inovacie v oblasti komunikacie,
merania vnimania spokojnosti, procesného riadenia, a mimo S$koly smerované k verejnosti v spolupraci
SO zainteresovanymi stranami. V su¢asnosti prebieha druhé samohodnotenie a plnenie zlepSovacich navrhov
zauCelom ziskania titulu CAF — Excellence Recognition. Zapojenim sa do sutaze, ktort organizoval
Urad pre normalizaciu, metrologiu a skaisobnictvo SR, $kola na sldvnostnom veéeri odovzdavania oceneni
14. novembra 2024 Ocenenie zlepSenia vykonnosti organizacie v kategorii A — Kvalita, ¢o ju posunulo
na vyssiu Grovenn vsmerovani Ku trvalému zlepSovaniu zvySovanim kvality vo vSetkych jej procesoch.
Skola je drzitefom mnohych d’alsich oceneni, napr. Skola priatel’skd k det’om v réamci UNICEF, Angafovand
§kola — narodnd cena za service learningovy projekt a Regional Service-Learning Award.

Vybavenie $koly

ManazZment $koly — kancelaria riaditel’ky $koly, kancelaria zastupcov riaditel’ky $koly, kancelaria pre ekonomku,
kancel&rie pre veducich Studijnych odborov.

Pedagogicki zamestnanci §koly — zboroviia na zasadnutia pedagogickej rady, kabinety pre ulitel'ov jazykov,
kabinety u¢itel'ov prirodovednych predmetov, kabinety pre ucitel'ov odbornych predmetov.

Kariérové pozicie — samostatné priestory — kancelérie pre vychovnu poradkyiu, Skolského psychologa,
Skolského digitalneho koordinatora.

Nepedagogicki zamestnanci §koly — sekretariat, kancelaria pre referentky PaM, referentku hospodarskeho Useku,
referenta informac¢nych technoldgii, priestory pre Skolnika, pre upratovacky, priru¢ny sklad s odkladacim
priestorom, registraturne stredisko, hygienické priestory, socialne zariadenia, plynova kotoliia, jedalen, bufet,
sklady ucebnic, u¢ebnych pomdcok a didaktickej techniky, odborna kniznica.

Ziaci — odborné a klasické ugebne, chill zona s oddychovou ¢ast’ou, malou kniznicou, kal¢etom, klavirom, Ziacke.
Exteriér $koly — travnata plocha, lavicky, altanok, bylinkova zahrada, basketbalovy k6§, hraci st6l na ping pong,
vonkaj$ia terasa.



Makrointeriéry — skolska budova A a $kolska budova B prepojené spojovacou chodbou (socialne zariadenia
na kazdom poschodi pre Ziakov, pri kancelaridch pre zamestnancov), priestor pre informatora, telocviéiia
S posilnoviou, skolsky dvor, garaze.

Vseobecno-vzdeldvacie a odborné vyuc¢ovanie

Teoretické vyucovanie v skole prebiecha v triedach s kapacitou 31 ziakov i odbornych ucebniach — uéebne
pre vyucovanie cudzich jazykov, pocitacové laboratorid, chemické laboratorium, multimedidlna ucebiia.
V telocviéni a posiliiovni prebieha vyucovanie povinnej telesnej a Sportove] vychovy i pohybovej Cinnosti
V rdmci zaujmovej a mimovyucovacej ¢innosti.

Praktickd priprava v S$kole prebicha v odbornych uéebniach simulujucich prevadzku v zdravotnickych
zariadeniach (pracoviia sestier s vybavenim, priestory pre ulozenie pomocok a zdravotnickeho materialu, izba
pacienta, priestory suvisiace s administrativnou ¢&innostou), v ambulanciach zubnych lekérov (asistencia
pri zubarskom kresle, priprava pomécok k osetreniu chrupu) a pracoviskach zameriavajucich sa na rehabilitaénu
starostlivost” (priestory pre vykonavanie masazi a inych technik v stlade s kompetenciami masérov, pomacky,
pristrojova technika).

Odbornu klinickG prax ziaci vykonavaji na Skoliacich pracoviskach v zdravotnickych zariadeniach,
zariadeniach pri poskytovani socialnej starostlivosti, zariadeniach $pecializujucich sa na klipel'nt a rehabilitaént
starostlivost’ a v ambulanciach zubnych lekarov.

Suvisla $tvortyzdiiova odbornu klinicku prax Ziaci absolvuju v zdravotnickych a kapelnych zariadeniach
v Presove, v okolitych mestach i v zahrani¢i a v ambulanciach zubnych lekéarov.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov podrobne popisuje aktualny Skolsky poriadok, ktory vychadza
z platnej legislativy — Zakon NR SR ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a 0 zmene a doplneni
niektorych predpisov a d’alsich relevantnych dokumentov. Skolsky poriadok obsahuje naleZitosti stivisiace
s organizaciou pripravy na vykon povolania i v ¢ase mimo vyuéovacej ¢innosti, napr. prava a povinnosti ziaka,
evidenciu a kontrolu dochadzky, stadium, opatrenia vo vychove, klasifikaény poriadok s hodnotenim prospechu
a klasifikacie formou priebezného a suhrnného hodnotenia.

Inovécie v SKVP

CLIL (Contentand Language Integrated Learning — integrované tematické vyucovanie nejazykovych
predmetov). Uéebné plany vybranych vSeobecno-vzdelavacich a odbornych predmetov obsahujd témy vyucéby
anglického jazyka v podobe metddy obsahovo a jazykovo integrovaného vyucovacia CLIL. Zaklad metédy CLIL
spo¢iva v nenasilnom sprostredkovani novych poznatkov prostrednictvom cudzieho jazyka. Vyucba zahffa
zruénosti — ¢itanie, po¢uvanie, rozpravanie a pisanie. Metoda zahffia pouZivanie dvoch jazykov — dominantny
materinsky jazyk acudzi jazyk. Hlavné informacie su sprostredkované v materinskom jazyku, vyuéovacie
aktivity prebiehaju v cudzom jazyku. Vyucovacia hodina vedena pomocou metdody CLIL ma dva ciele. Jeden sa
zameriava na predmet, tému alebo tematicky celok, druhy na jazyk.

Finan¢na gramotnost’ je schopnost’ vyuzivat’ poznatky, zru¢nosti a skusenosti na efektivne riadenie vlastnych
finanénych zdrojov s cielom zaistit’ celoZivotné finanéné zabezpeCenie. Témy finanénej gramotnosti
implementované do konkrétnych tém vybranych vSeobecno-vzdelavacich a odbornych predmetov na zaklade
odporucani Narodného $tandardu finanénej gramotnosti verzia 1.2 (NSFG), platného od 1.9.2017. Absolvent
strednej Skoly (vysSieho sekundarneho vzdelavania) by mal byt schopny zvladnut’ kompetencie Grovne 3. Déraz
sa kladie na praktické vyuZzitie poznatkov a prepojenie s realitou. Predpoklada sa, Ze ziak ovlada pojmy
vyskytujuce sa v jednotlivych témach (o¢akavaniach). Toto ovladanie znamena, Ze Ziak — rozumie zadaniam tloh,
v ktorych sa tieto pojmy vyskytujd, — vie ich spravne pouzit pri formuléciach svojich odpovedi, — vie délezité
pojmy strucne opisat’ (definovat).

Bazalna stimuldcia je oSetrovatel'sky a pedagogicky koncept zamerany na podporu vnimania, komunikéacie
a pohybu I'udi s obmedzenou schopnost'ou interakcie. Na zéklade novych poznatkov prednesenych v prispevku
PhDr. Karoliny Maloni Friedlovej, PhD. Koncept Bazélni stimulace podle Prof.Dr. Frohlicha ve vyuce
na Sti‘ednich zdravotnickych Skoldch na VIII. ro¢niku celoslovenskej odbornej konferencie U¢ime pre prax
s tematickym zameranim Zdravy zivotny $tyl. Prevencia zavislosti konanej 7. — 9. januara 2026 v Podbanskom
vo Vysokych Tatrdch sa dohodla spolupraca, ktora vyustila do realizacie odbornej prednasky spojenej
s workshopom. Na zéklade absolvovania kurzu v diioch 9. a 10. aprila 2026 so ziskanim certifikatu, absolventi
kurzu vypracovali didakticky materidl Bazdlna stimuldicia ako oSetrovatel’skd a terapeutickd metoda,
ktory je prostrednictvom konkrétnych tém zaradeny do vyucovania vybranych odbornych predmetov
V jednotlivych Studijnych odboroch.



Agilnost’ 8koly sa v stvislosti s agilnym zmyS§l'anim odraza v reakciach na zmeny v réznych oblastiach ¢innosti
Skoly, napr.
Digitalna transformécia a inovacia spociva v nachadzani novych a efektivnejsich spdsobov v rdmci procesov
Skoly.
= Doplnenie nového vybavenia — tablety pre Ziakov, interaktivne tabule 4K ViewSonic, pocitatova
technika, tlaciarne, multifunkéné vel'kokapacitné kopirovacie stroje.
= RozSirenie databazy zdiePanych dokumentov

— komunikécia vrcholového manazmentu Skoly,

— dokumenty pre pedagogickych zamestnancov, napr. vyplnenie tabuliek pre Plan prace,
pre dokument Ro¢ny plan profesijného rozvoja pedagogického zamestnanca, volitelny pracovny
¢as, Plany prace koordinatorov usekov ¢innosti skoly.

= Zmeny v systéme ziskavania spatnej vazhy

— printov( podobu Dotaznikov spokojnosti §kola transformovala na elektronickd formu,

— Dotazniky spokojnosti urcené pre zZiakov vykonavajicich OKP st uz sucastou Zaznamnika
odbornej klinickej praxe (vSetky $tudijné odbory v dennej i externej forme Stidia a u¢ebnom
odbore) s QR kédom pre vyjadrenie stanoviska po absolvovani vyuéovania na jednotlivych
Skoliacich pracoviskach OKP (oSetrovacich jednotkach, v ambulanciach, socialnych
a rehabilitaénych zariadeniach, laboratoriach, v lekarni...) — predtym len printova podoba.

V stvislosti s rozsirenym portfoliom novych Studijnych odborov Skola pristdpila k novému oznaceniu tried
s platnostou od Skolského roka 2026/2027. Riadi sa Vyhlaskou MSVVaS SR (v stucasnosti MSVVaM SR)
z15.juna 2022 o strednej $kole 81 (5) Ak je Vv strednej Skole viac tried rovnakého rocnika, rozlisuji
sa doplnkovym identifikatorom, ktorym je vel'ké pismo alebo velké pismend.

SWOT analyza $koly

Monitorovanie zmien v $kolskom prostredi si vyZaduje aktualizovat’ popis jej jednotlivych oblasti najma v rdmci
prilezitosti. SWOT analyza predstavuje dynamicky, otvoreny systém pre ilustraciu ¢innosti skoly.

AN o T

(  SILNESTRANKY ) (_ SLABESTRANKY ) (_  PRILEZITOSTI ) (_ OHROZENIA )

/ Strategicka poloha skoly \ / Neposta&ujice priestory \ / Podanie Ziadosti - \ / Vihkost suterénnych \
* Noveé Studijné odbory v skole pre aktudalny pocet ziakov akrediticia novych priestorov
* Vytvorenie pracovnej pozicie ||+ Absencia skolského Studijnych odborov + Frekventovana doprava
- skolsky psycholog internatu (farmaceuticky laborant) pred budovou skoly
Inovacie vo vyucovani — + Telocvichia, posilioviia sa + Postupné vybavenie celej « Stratégia rozmiestnenia
bazalna stimulacia nachadza mimo arealu Skoly modernou IT unikovych vychodov
+ OKP a staze Ziakov skoly technikou
v zahrani€i + Absencia vlastnej kuchyne,
* Aktivna spolupraca v st&asnosti vydajna
na projekte Zdravotnicky Zkolska jedalert
kampus - Centrum
simulaénej mediciny

+ Projekty EFrasmus+, Dofe

+ Odborna konferencia
.Uc¢ime pre prax“

+ SutaZe s medzinarodnou
téastou ,Zdravotnik v akcii,
.Masér v akcii*

3 AN J\ A J
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Personalne podmienky

Riadiacim organom S$koly je vrcholovy manaZment — riaditelka $koly, ekondém, dvaja zastupcovia
pre teoretické odborné predmety, dvaja zastupcovia pre v§eobecno-vzdelavacie predmety, zastupca pre praktické
odborné predmety a manazment strednej linie — veduci predmetovych komisii, vedici odbornej klinickej praxe.
Dévera, reSpekt, podpora prilezitosti sa v Skole prejavuje prerozdelenim kompetencii pedagogickych
zamestnancov pre &innosti na roznych tsekoch prace. Skola mé zastupenie v kariérnych poziciach — supervizor,
vychovny poradca, Skolsky psycholog a Skolsky digitalny koordinator a poziciach sivisiacich so Skolskou
i mimo$kolskou ¢innost’ou — koordinatori zodpovedni za jednotlivé aktivity konkrétnejSieho zamerania, referent
Skolskych akeii, referent IT.

Skola podporuje principy ,udiacej sa organizacie“ v slvislosti so vzdelavanim jednotlivcov v ramci
individualnych profilacie i celého pedagogického zboru (ucitelov odborného vzdelavania a pripravy v strednej
Skole, ucitel'ov vSeobecného vzdelavania v strednej Skole a odborného zamestnanca) v ramci aktualizaénych
a inova¢nych vzdelavani. Plnenim poziadavky flexibility a agilnosti je aplikacia novych poznatkov zakladnou
poziadavkou pri priprave zdravotnickych pracovnikov na vykon povolania.

Vzdelavanie zamestnancov Skoly

Neustale skvalitiovanie vychovno-vzdelavacieho procesu, spdsobilosti tykajice sa organizacie S$koly
¢i osobnostného rastu zamestnancov si vyzaduje nové, aktualne poznatky z viacerych oblasti profesijného rastu
i spolo¢enského Zivota, preto vzdelavanie zamestnancov 8koly patri medzi hlavné priority. Skoliace aktivity
obsahuju aktualne dokumenty — Program aktualizacného vzdelavania pre pedagogickych zamestnancov SZS
16/2025 od 01. 09. 2025 do 31. 08. 2026, Plan profesijného rozvoja PZ v SZS I-rocny skolsky rok 2025/2026,
Plan profesijného rozvoja PZ v SZS 4-rocny 2023 — 2027.

Vnutorny systém kontroly zamestnancov

Inovaéna politika skoly je pevne zakotvend v jej strategickom riadeni, premieta sa do vsetkych oblasti jej ¢innosti.
Manazment $koly zabezpeCuje systematickl reviziu a aktualizciu dokumentov a internych smernic tak,
aby odrazali strategické ciele a podporovali neustale zlepSovanie. Vystupom tohto procesu sd inovované, aktualne
dokumenty spristupnené internym zamestnancom aj externym zainteresovanym stranam. Vykonnost’ $koly
ako organizacie rozdelenej na viaceré oblasti, je vysledkom systematického riadenia zo strany vedenia skoly.
Vrcholovy manazment uplatiiuje kl'aCové riadiace funkcie — monitorovanie a analyzu, kontrolu a prijimanie
opatreni, hodnotenie, komunikaciu a vyvodzovanie zaverov — v stlade s principmi priebezného zlepSovania.
Zodpovednosti su delegované na zamestnancov podla stanovenych uloh v jednotlivych oblastiach tak,
aby bola zabezpecena efektivna realizacia ¢innosti a spoluzodpovednost’ za vysledky.

Hodnotenie zamestnancov sa realizuje podla aktualne platnej legislativy.

4 DLHODOBE PROJEKTY A MEDZINARODNA SPOLUPRACA

Spolupréca s partnermi $koly

Skola buduje konkurencie schopnii organizaciu zalozenti na najnovsich trendoch zdravotnickeho vzdelvania,
0 ¢om sved¢i aktivna spolupraca s mnohymi nielen vzdelavacimi organizaciami, ale aj d’al$imi, ktoré participuju
v inych oblastiach profesijného i spolocenského zivota. Aktivne reaguje na spolupracu rozsiahlej palety
partnerstiev nielen v oblasti zdravotnictva a skolstva, ale aj S organizaciami uplatiiujicimi sa v inych oblastiach
spolocenského a profesijného Zivota.

Skola spolupracuje aj s relevantnymi politickymi autoritami. Rozhodnutia v ramci verejnej politiky
s zverejtiované prostrednictvom legislativy. Legislativnu zlozku v podobe vSeobecnych usmerneni zabezpecuje
Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR. Jednym zo zavédznych predpisov je kazdoro¢ne
vydavany dokument Pedagogicko-organizacné pokyny pre Skolsky rok... Potreby a ofakavania zo strany
Ministerstva zdravotnictva SR (MZ SR) obsahuju Statne vzdelavacie programy (SVP) pre vieobecné i odborné
vzdelavanie. Riaditel’ka Skoly aktivne spolupracuje s odborom zdravotnickeho vzdelavania Ministerstva
zdravotnictva SR pri rieseni otazok tykajucich sa vychovno-vzdelavacej ¢innosti.

Zriad’ovatel §koly — UPSK monitoruje &innost koly v suvislosti s plnenim tloh pre dany 3kolsky rok.
Komunikacia prebieha aj v ramci aktualnych poziadaviek, napr. zapajania sa do projektov.

Verbalna podoba informovanosti je st¢astou pracovnych stretnuti manazmentu, zamestnancov $koly a organov
$koly — Rada $koly, Rada roditov, Skolsky parlament, na triednych aktivoch — roditia, zakonni zastupcovia
Ziakov a vsetkych, ktori sa podiel'aju na ¢innosti vo vybranych procesoch suvisiacich so $kolskou i mimoskolskou
¢innostou.

11



Centrum vedecko-technickych informacii aj na zaklade rdznych $tatistickych vykazov vypracovanych skolou,
vypracovava Statistické prehl’ady a prognézy v oblasti skolstva.

Statna $kolska inspekcia spolupracuje so $kolou v pripade podnetov a staznosti (v poslednych troch rokoch
nebola rieSena ziadna staznost).

Kazdoro¢ne organizované pracovné stretnutia riaditel’ov strednych $kol v pdsobnosti PSK, ktoré organizuje
odbor $kolstva UPSK, prinasaju nové informacie z oblasti $kolstva, diskusie o legislativnych Gpravéach na Grovni
stredoskolského vzdelavania.

Stretnutia riaditel’ov strednych zdravotnickych $kél zvoldva Asociacia strednych zdravotnickych $kdl SR,
ktora je medzi¢lankom medzi $kolami a MZ SR. Riesenim $pecifickych problémov zdravotnickeho Skolstva alebo
legislativnych otazok podava navrhy, prip. odporacania pre bezproblémovy priebeh vychovno-vzdelavacieho
procesu Vv stredoskolskom vzdelavani.

Partneri $koly su uzko prepojeni so skolskou i mimoskolskou ¢innostou na zaklade poziadaviek skoly i potrieb
regionu. Ilustrovana mapa partnerov $koly prezentuje prehl'ad partnerov a zainteresovanych stran pri participacii

na jej ¢innosti.

Rada rodicow Zkalsky parlament
1% =R i CAF camtrum, ONKS 28 Iriadavasel - DPE Fada Skoly Dodévateltke firmy
S
HivVahd
pri'rmeil:lmnmie CoviEnd Shola

Odbomd kinicks pras:

FRsP . & Reimana, Presaw Zariadenia socidlnej stamstivost Zariadenia klipelme] stamstimati Ambulancie zubného lekdrsta

FHsP ). A Reimana, Prefov Miestcky drad Pregow FPredEkolské zariadenia Tinetil sedctor
-~ I LI

UNLF Kofice Khenti zariadeni socidlnej stamstimst Zikladné Skoly

Zariadenia kip=lnej starastlivasti Manaiment abchedmych cemtier v PreSocve Stredné Skoaly

Zariadenia padpanujice kutime pedujatia
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Prevencia,

Podporné procesy — partneri

drogové
zavislosti a Sitaie prvej Finanéna Citatelskd  Environmentilna StredoSkolskd Dobrovolnicka
p:::":l'u'i':; " pomoci gramotnost gramotnost vychova o&?r:?;:f‘ &innost
stavy
IP-Eko S7S SR 531 Krajska SATP Krajska _ || Mesto Prefov
kniZnica P. O. komisia SOC
CPP PreSov KOS 7ZS PARTNERS Hviezdoslava TsMP FNsP J. A.
Presov GROUP SK v PreSove Stredné Skoly Reimana
Gymnazium 5.1.0. ESPIK Group | | ©rganizujice Presov
Sv. FrantiSka | | ppyp - prva Ps s.r.o. krajsku a
Z Assisi, Zilina pomoac v JA Slovensko celoStatnu DSS
praxi Spisovatelia prehliadku
Narodna 50C ZPS
banka
Slovensko Treti sektor
(02)

Projekty a aktivity Skoly

Skola reaguje na nové trendy v oblastiach firemnej kultiry a pracovného prostredia. Dynamiku ziskava na zaklade
potrieb v oblasti zdravotnickeho vzdelavania v SR, zvySeného zaujmu absolventov zakladnych $kol i Ziakov
externej formy $tudia o vzdelavanie, potrieb regionu (vystavba vojenskej nemocnice v Presove) a implementacie
modelu CAF do prostredia $koly Vv savislosti s plnenim zlepSovacich projektov zaznamenanych v Akénom
plane zlepSovania.

Projekt realizovany v ramci OP Slovensko, Priorita 1 Veda, vyskum a inovacie — zriadenie Zdravotnickeho
kampusu Centra simula¢nej mediciny PSK smeruje k zabezpeceniu inovacii vychovno-vzdelavacieho procesu
so zavedenim simulacii do vzdelavacieho procesu, prepojenim potrieb trhu prace so vzdelavacim procesom
a vytvorenim predpokladov k vedecko-vyskumnym ¢innostiam na urovni strednej zdravotnickej §koly. Presovsky
samospravny kraj (PSK) ako prvy zo zriad'ovatel'ov strednych $§kol, ma ambiciu zriadit' Zdravotnicky kampus,
kde bude k dispozicii realizovat’ praktické vyucovanie ziakom zdravotnickej $koly a $tudentom vysokych $kol
zameranych na $tidium medicinskych a nemedicinskych odborov, aj inym zamestnancom v zdravotnictve pri
predstaveni najmodernejSich inovativnych simulacii. V rdmci aktivnej spoluprace s Technickou univerzitou
v Kosiciach (TUKE) — Katedra biomedicinskeho inzinierstva a merania Technickej univerzity v Kosiciach,
so stavovskymi  organizaciami  —  Slovenskd  komora  medicinsko-technickych  pracovnikov,
Komora opatrovateliek a d’alsimi aktérmi bude kampus zriadeny v budove BWG, ktord je v sprave Skoly.

Skola sa zucastnila celoslovenského podujatia Medifutura — Tvoja budiicnost’ je na Slovensku pod zastitou
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky. Podujatie bolo venované nelekarskym zdravotnickym
profesiam, vzdelavaniu a celému podpornému ekosystému zdravotnictva. Cielom projektu bolo vytvorenie
priestoru pre lepsiu spolupracu, respekt a stabilnu budicnost’ zdravotnictva na Slovensku.

Skola na zaklade vyzvy KA120-VET v roku 2022 ziskala akreditaciu v sektore odborného vzdelavania a pripravy.
V rdmci programu Erasmus+ v spolupraci so Slovenskou akademickou asociaciou pre medzinarodnu spolupracu
bol skole udeleny grant na 5-ro¢ny projekt zahrani¢nej mobility pre pedagogickych zamestnancov a ziakov $koly.
Spolupréaca so zahrani¢nymi partnermi pri dvoch mobilitich v Spanielsku a jednej na Sicilii, ma velmi dobré
predpoklady na dlhodobt udrzatel'nost’ aj po ukonceni akreditacie.

Skola pokracuje v zapojeni sa do programu DofE (The Duke of Edinburg’s Awards) pri ziskani medzinarodnej
ceny ,,Vojvoda z Edinburgu®. Ziaci sa zapajaju do projektov bronzovej aj striebornej Grovne plnenim
stanovenych Uloh a"pripravou a absolvovanim expedicii.

Odborna konferencia ,,U¢ime pre prax“ tvori neoddelite'na sucast’ vymeny pre sprostredkovanie a ziskavanie
informacii pri Sireni novych trendov v oblastiach zameranych na témy sudvisiace s vychovou, vzdeldvanim,
zivotnym Stylom, prevenciou... V januari 2026 $kola organizovala uz 8. ro¢nik, ktory sa od predoslych lisil
dizkou arozsahom prednasok (dvojdiova ,,vyjazdova“ konferencia v hoteli Permon vo Vysokych Tatrach).
Dobra prax sa uplatnuje distribuciou zbornikov z konferencie ucastnikom v ramci organizacie vsetkych ro¢nikov.
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Skolou kazdoro&ne organizovana sut’az v poskytovani prvej pomoci Zdravotnik v akcii prinasa inovacie nielen
v podobe meniacich sa situacii s tirazmi, Sportovych aktivit, ale aj zmenou miesta realizacie v PreSovskom kraji
(ro¢nik 2026 sa realizoval vo Vysokych Tatrach. Ugast’ strednych zdravotnickych §kol na Slovensku prinasa
ktora reaguje na nové trendy v oblasti rehabilita¢nych technik.

Skolsky ¢asopis VITA pri viac ako 20 ro¢nej tradicii zhromazd'uje informécie o Zivote §koly i mimo nej. Skola
v krajskej sutazi stredoskolskych ¢asopisov PSK v maji 2026 prostrednictvom ¢asopisu VITA prvykrat ziskala
umiestnenie v ,,zlatom pasme® pri celkovom hodnoteni Casopisu. Ziskanim Specidlneho ocenenia za vizual
sa Casopis priblizil k profesionalnej zurnalistike svojim dizajnom.

Dosiahnuté uspechy v stredoskolskej odbornej ¢innosti st meradlom uspechu ziakov v réznych oblastiach
vedeckého, profesijného i kazdodenného Zivota. Postup prac zo Skolského kola na krajsku prehliadku sat'aznych
prac, pripadne na celoslovenskl sutaz, posiliiluje doveru v napredovani vramci rozvijania vSestrannosti
a kreativity ziakov.

Vyznamna spolupraca s Karlovarskou krajskou nemocnicou v Karlovych Varoch zacala vroku 2015,
kedy sa priatel'skej navstevy zhcastnili takmer vSetci zamastenci Skoly. Aktivna spolupraca zacala budovat
na zaklade partnerskych vztahov oboch instittcii ako sticast’ programu Erasmus+.

Medzi skolou a partnerskym subjektom Podhalanski Szpital Specjalistyczny w Nowym Targu (Podhalanska
nemocnica s poliklinikou Jana Pavla Il. v Nowom Targu) sa zacala spolupraca, ktora zahtiia najma realizaciu
tyzdiiovych odbornych stazi pre ziakov — odborna klinicka prax ziakov Stvrtého ro¢nika dennej formy Studia
v $tudijnom odbore prakticka sestra a masér/masérka, kde Ziaci skoly vykonavali odborné ¢innosti v rdmci svojich
kompetencii. Partnerstvo s pol'skou nemocnicou a jeho institiciami vytvara trvalej$i ramec vzajomnej spoluprace
podporenej aj $ir§imi cezhranié¢nymi vztahmi medzi regionmi.

Skola svoju kultiru vytvara na zéklade uzkej spoluprice manazmentu, zamestnancov a Ziakov. V $kole aktivne
posobi Skolsky parlament zlozeny zo zastupcov ziakov vietkych tried. Komunikéciou s ostatnymi vznikaji mnohé
akcie so ucast’ou celej Skoly.

Zameranie aktivit smeruje k ro6znym oblastiam zivota spolo¢nosti, profesijnej praxe i kK dobrovolnictvu, napr.

»  Vytvorenie edukaénych materialov — ziaci v spolupraci s pedagogickymi zamestnancami $koly nato¢ili
krdtke inStruktiZne videa pre potreby vyucCovania prakticky zameranych predmetov (prva pomoc,
oSetrovatel'ské techniky, zaklady asistencie v zubnej ambulancii, masaze).

= Prevencia, zdravie — prezentacia ziakov pri $ireni osvety v Skole ohl'adom prevencie civilizaénych
a onkologickych ochoreni, napr. — Deri diabetu, Deri zdravej vyZivy, Medzindrodny den mlieka (vyrabanie
a prezentacia zdravych jedal, ochutnavka), Ruzovy oktober (podpora onkologickych pacientov
prostrednictvom ruzovej farby v obleCeni). V zariadeniach socidlnych sluZieb — z&ujem zo strany
zariadeni o kultirne podujatia nielen k vyznamnych ditom (napr. oktéber — Ucta k starsim, december —
Mikulas, pocas $kolského roka — Sportovy deri v Barlicke...

»  Kultdra — aktivna G¢ast’ Ziakov na kulturnych programoch, napr. Mikulas, Fasiangy (kultdrny program,
darceky), Valentin (odkazy spoluziakom, pedagogickym i nepedagogickym zamestnancom Skoly), Deri
deti, Deni ucitel’ov (kultirny program, drobné darceky).

« Prezentacia na verejnosti — prezentacia Studijnych odborov v ramci praktickych zrué¢nosti vykonavanim
vybranych odbornych Gkonov pri Dni otvorenych dveri v Skole, v obchodnych centrach v PreSove,
v priestoroch Krajskej kniznice P. O. Hviezdoslava — Burza informacii organizovanou UPSVaR
pod zastitou UPSK, prezentacia $tudijnych odborov v ZS. Ziaci sa zapajaju aj dal$ich aktivit — pisu
prispevky do skolského casopisu VITA, zacastiiuji sa Sportovych, kultarnych, literarnych sut'azi,
olympiéd...

« Edukécie — v materskych, zakladnych, strednych $kolach, v komunitnych centrach so zameranim
vzdelavacich aktivit najma na prevenciu v oblasti ochrany a obnovy zdravia (napr. Ustna hygiena,
poskytovanie prvej pomoci, cvi¢enia pre zdravy chrbat a iné).

« DobrovoPnicka ¢innost’® — zamerand na zapajanie sa do charitativnych zbierok v spolupréci s inymi
organizaciami i aktivit realizovanymi $kolou — poskytovanie podpory a pomoci pre rézne ciel'ové skupiny
obyvatel'stva v meste Presov i jeho okolia.

» Spolocenska zodpovednost’ — aktivna Ucast’ odbornej prednaske nadacie Kvapka nadeje v ramci
kampane Méte slinu s dobrovol'nym odberom slin pre registraciu v Narodnom centre darcov kostnej
drene SR, darovanie krvi — Mobilna kvapka krvi v spolupréci s firmou AGEL MEREA...
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Medziodborova spolupraca

Studijny odbor 5370 M masér/masérka
Odborné predmety MAZ, FYT, MFB, RRC

1. roénik

OSetrovatel’ské techniky

Te'g;?ct):fky rl]’gg;:rt] Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Vymenovat prostriedky vyuzivané na aplikaciu tepla
Apl ikéCila _tepla — prostriedky a chladu. Demonstrovat pripravu pacienta (bio-psycho-
Aplikécia na a'pI!k.acm soci_élpu_) na aplikécig tepla a chladu, pripravu pomécok,
tepla, chladu 3 AP||kaC|a chladu . N real_lzacm a ukoncenie V}'I_lfonu. Demopé:[rgvat’ pripravu )
a sveila I?loptronova lampa a jej vyuzitie pacienta (bl(_)-psycho-so,clalnu) na aApllkaC|u sygtlg za pomoci
Specifika aplikacie tepla a chladu bioptronovej lampy, pripravu pomdcok, realizéciu
u deti a ukoncenie vykonu. Opisat’ $pecifika aplikacie tepla
a chladu u deti okrem patologického novorodenca.
Prevencia Polohovanie Demonstrovat’ spravne polohovanie pacienta v stlade
komplikécii 2 Dychacie cvi¢enia S polohovacim rezimom, dychové cvicenie, nacvik sedu,
z imobility Nacvik sedu, stoja, chédze vertikalizacie, stoja a chddze.
Spolu 5

Studijny odbor 5358 M zubny asistent/zubna asistentka

Odborné predmety HUD, ZAX

1. ro¢nik

OSetrovatel’ské techniky

Ter;?(t)tky I,l:gg?rt] Obsahovy Standard Vykonovy §tandard
Demonstrovat’ pripravu pacienta (bio-psycho-socialnu)
na vykonanie Demonstrovat’ pripravu pacienta
o Hygienické starostlivost o zdravii pa hygienic}(l’l'starostli\./ost’ 0 dutir_lu ugtnu —zdravu o!utinL’J
Hygienick& dutinu Gstnu ustnE, osobitna starostlivost’ o dun]?u usltnu a star](()sthvost
starostlivost’ 3 o . I 0 zubnt protézu, priprava pomocok, realizacia, ukoncenie
o0 chorého Osobltng Sta,rOSﬂWOS,t © detmu Ustnu vykonu. Ip))acienta,p prrl’)pravuppomécok, realizaciu a ukonéenie
Starostlivost’ o zubnd protézu vykonu. Demonstrovat’ pripravu pacienta na holenie, holenie
operacného pol’a, pripravu pomocok, realizacia a ukonéenie
vykonu.
Spolu 3
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5 PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA
PRI VYCHOVE A VZDELAVANI

Identifikdciu potrieb inovacii v digitdlnej transformdcii Skola uskutociiuje na zdklade aktualneho stavu
digitalizacie v 8kole s porovnanim prileZitosti pre inovovanie procesov a produktov v kontexte potrieb
a zamerania $koly. Sledovanim novych trendov, inovacii a prilezitosti vramci digitalnej transformécie
je povereny Skolsky digitalny koordinator koly, ktory tizko spolupracuje s referentom informacnych technologii.
Nové trendy prezentuju aj v podobe $koliacich aktivit v rimci kyberbezpecnosti.

Ochranu GDPR Zziakov §kola zabezpecuje prostrednictvom formularov (povinnost’ zo Zakona ¢. 245/2008 Z. z.
0 vychove a vzdelavani) — Suhlas so spracovanim osobnych Gdajov, obsahujuci stihlas zakonného zastupcu Ziaka
(do 18 rokov veku) alebo podpis samotného Ziaka (nad 18 rokov).

Pri aktivitach realizovanych mimo $koly (exkurzie, vylety, kultirne a Sportové podujatia...) ziaci (nad 18 rokov
veku) alebo zakonni zastupcovia (Ziaci do 18 rokov veku) potvrdzuju informovany suhlas, v ktorom su uvedené
informécie o organizécii akcie a pedagogicky dozor. Formuldr Informovany suhlas zZiaka potvrdzuje
(z&konny zastupca alebo ziak) pred realizaciou kazdej aktivity alebo akcie organizovanej mimo $kolského
prostredia. K zlepSovaniu postupov s cielom zabezpeCenia ochrany osobnych udajov prispela digitalizacia
v suvislosti s povinnost'ou potvrdenia Informovaného suhlasu Ziaka cez platformu Edupage, ¢im sa znizilo riziko
pri pripadnej strate s unikom citlivych informécii v podobe osobnych Gdajov.

Zaistenie bezpe€nosti ziakov v priestoroch Skoly su zabezpeCené prostrednictvom pedagogického dozoru
(chodby, jedalen). Pri presune do telocvicne, ktora je umiestnena mimo arealu skoly je zabezpeceny pedagogicky
dozor (vyucujuci TSV).

Pre ziakov a zamestnancov Skoly, externa firma zabezpecuje cvicny poziarny poplach a pravidelni poziarnu
kontrolu.

V skolskom roku 2024/2025 Skola zriadila podporny tim, ktorého ¢innost’ smeruje k rieSeniu podpornych
opatreni k vychove a vzdelavaniu.

Od skolského roku 2025/2026 v skole pracuje $kolsky psycholog na 100 % Gvézok.

Vychova a vzdelavanie Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Ulohou $koly pri vychove a vzdelavani Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je vytvarat
atmosféru a klimu, ktord pozitivne ovplyviiuje troven ich inkluzivneho vzdelavania poskytovanim podpornych
opatreni, Upravou podmienok, obsahu, foriem, metdéd a pristupov, ktoré vyplyvaju z potrieb zdravotného
znevyhodnenia Ziaka alebo jeho vyvinu v socidlne znevyhodnenom prostredi. Plnenie danej ulohy skoly
je nevyhnutné pre rozvoj schopnosti Ziaka i celej jeho osobnosti, pre dosiahnutie primeraného stupfia vzdelania
a primeraného zaclenenia do spolo¢nosti.

Pri vychove a vzdelavani Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami bude 8kola vychddzat dalej zo Skolského vzdelavacieho programua odporucani prislusného
poradenského zariadenia pre konkrétneho Ziaka, postupuje podl'a rimcovych u¢ebnych planov strednej skoly
apodla vypracovaného individualneho vzdelavaciecho programu. Ciele vzdelavania sa prispdsobené
individualnym osobitostiam uvedenych ziakov v takom rozsahu, aby kone¢né vysledky zodpovedali profilu
absolventa prislusného odboru vzdelavania Skoly.

Od skolského roka 2023/2024 sa menili legislativne podmienky a pojem integracia, tak ako sme ju poznali doteraz
sa zmenila. Aktudlne ziakom s tazkostami poskytujeme podporné opatrenia. Moze ist’ o ziakov, ktori maji
dlhodobé tazkosti v suvislosti s u¢enim, prezivanim alebo spravanim. Vyhodou podpornych opatreni je i to, ze ich
moézeme kratkodobo poskytnut’ aj ziakom, ktori prechadzajt aktualne naroénym obdobim a potrebovali by upravit’
spOsob vzdelavania sa. Toto umoziiuje zakon &. 182/2023 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zédkon &. 245/2008
Z.z.0 vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov a ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zakony platny od 1. septembra 2023.

Pod podpornymi opatreniami rozumieme kategoriu odporucani pre skolu, ¢o z obsahu alebo formy vzdelavania,
¢i priestorov by mohla (pokial’ to je v jej moznostiach) upravit’ tak, aby diet’a, ktoré ma t'azkosti mohlo vyuzivat
svoj plny potencial a dosahovat’ v Skolskom prostredi Gspech. Ur¢iti skupinu podpornych opatreni méze
poskytovat’ $kola samostatne, bez toho, aby rodi¢ s dietatom potreboval navstivit Centrum poradenstva
a prevencie.
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Zoznam podpornych opatreni, ktoré mozZe poskytnut’ §kola, bez nevyhnutnosti navstevy CPP

= Poskytovanie vychovy a vzdeldvania na zdklade upravy cielov, metod, foriem a pristupov vo vychove
a vzdelavani.

= ZabezpecCenie ¢innosti na rozvoj pohybovej schopnosti, zmyslového vnimania, komunikaénej schopnosti,
kognitivnej schopnosti, socialno-komunikaénych zruénosti, emocionality a sebaobsluhy.

= Zabezpecenie poskytovania kurzu vyucovacieho jazyka alebo inej podpory pri osvojovani
si vyuéovacieho jazyka skoly.

= ZabezpecCenie doucovania alebo cieleného ucenia na dosiahnutie najvy$Sieho individualneho
kognitivneho potencialu dietat’a alebo ziaka.

- Cinnost’ na podporu socidlneho zaradenia.

- Cinnost’ na podporu predchadzania ukondenia $kolskej dochadzky v niz§om ako poslednom roéniku
zékladnej alebo strednej $koly.

= Poskytovanie zdravotnej starostlivosti.

= Zabezpecenie Upravy priestorov skoly uréenych na podporu vnimania a nadobtidanie zru¢nosti.

= Odstranovanie fyzickych bariér v priestoroch Skoly a organizacnych bariér pri vychove a vzdelavani.

= Zabezpecenie diétneho stravovania.

Zoznam podpornych opatreni, ktoré moze poskytnut’ §kola, len v spolupraci s CPP

« Poskytovanie vychovy a vzdelavania na zéklade Upravy obsahu vychovy a vzdelavania a hodnotenia

vysledkov dosiahnutych detmi alebo Ziakmi vo vychove a vzdelavani.

- Cinnost na podporu dosahovania $kolskej sposobilosti.

= Skvalitnenie podmienok vychovy a vzdelavania ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia.

= Zabezpecenie vzdelavania sa vo vyu¢ovacom predmete alebo vo vzdelavacej oblasti vo vy$Som rocniku.

= Zabezpecenie osobitnych foriem komunikécie dietat’a/ziaka so zdravotnym postihnutim so Skolou.

- Specializované kariérové poradenstvo.

= Zabezpecenie posobenia pedagogického asistenta v triede.

= Zabezpecenie sebaobsluznych ukonov podl'a osobitného predpisu.

= Poskytnutie $pecialnych edukacnych publikacii a kompenzacnych pombcok.
Podporné opatrenia, ktoré nevyzaduju ziadne vyjadrenie sa tykaju prevencie na podporu fyzického zdravia,
dusevného zdravia, prevencie vyskytu rizikového spravania a krizovej intervencie. V ramci prevencie, podpory
fyzického zdravia, duSevného zdravia a krizovej intervencie Skola vytvara aktivne spoluprace s externymi
organizaciami, ktoré st prave sprostredkovatelmi tychto aktivit. Medzi aktivnu spolupracu patri CPP PreSov,
a Ipcko. Obe institucie tvoria kI'a€ovl spolupracu, nakol’ko su zaroveil aktivnymi sprostredkovatel'mi krizovych
intervenénych timov, ktoré st vysielané do skoly v pripade krizovych udalosti. Spolupraca je uvadzana aj
v smernici €.19/2025 o postupe pri prevencii, vzniku a rieSeni krizovej situdcie v skole Krizovy intervencny plan
Strednej zdravotnickej Skoly, Sladkovicova 36, Presov. S Centrom poradenstva a prevencie v Presove $kola tvori
aktivnu zmluvnt spolupracu po¢nuic $kolskym rokom 2026/2027. Centrum je sucinné v oblastiach prevencie,
rediagnostiky, kariérového poradenstva a konzultacie Specialno vychovno-vzdelavacich potrieb. V pripade
vzniku krizovej udalosti je sprostredkovatel'om krizového intervenéného timu, ktory je 8kole k dispozicii. Skola
v ramci prevencie vyskytu rizikového spravania vytvara aktivnu spolupracu s niekol’kymi organizaciami, napr.
MYMAMY, 0.z., Zmudri, 0.z., OZ Amazonky, Trojlistok n.o., Informaé¢na kancelaria pre obete trestnych ¢inov,
PreSov, Krajské riaditel'stvo policajného zboru PreSov, Lietajica ryba, 0.z., Regionalny urad verejného
zdravotnictva, PreSov.
Za Ucelom prekonavania prekazok suvisiacich so zdravotnym znevyhodnenim Zziakov, resp. so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami v sulade s pravnymi predpismi Skola zabezpeluje poOsobenie $kolského
podporného timu, ktory tvori $kolsky psycholog, vychovny poradca, triedni ucitelia. Vytvorenim Skolského
podporného timu, ktory funguje ako prva a druha troven poradenského systému skola v plnej miere podpori jeho
pdsobenie, a tym aj implementéciu principov inklzie a multidisciplinarneho pristupu. Ziakom so zdravotnym
znevyhodnenim umozni $kola vo vyuCovacom procese, ale aj v C¢ase mimo vyucovania, pouZivanie
kompenzacnych a inych pomocok a poskytne im primerané Upravy v sulade s ich individudlnymi $pecialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Rediagnostické vySetrenie Zziaka so zdravotnym znevyhodnenim,
resp. so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je vykonavané podla individualnej potreby konkrétneho
ziaka. Jeho frekvencia, s cielom uprav odportéani pre vychovu, vzdelavanie a usmernenie vo vztahu k jeho
psycho-fyzickému vyvinu, je realizovana podl'a navrhu $kolského poradenského zariadenia. O rediagnostické
vySetrenie mbze poziadat’ aj zakonny zastupca. Rediagnostické vySetrenie ziaka je realizované aj v pripade,
ak je odovodneny predpoklad, Ze sa zmenil charakter SVVP.
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Suvisiace pravne predpisy/dokumenty

Zakon ¢. 182/2023 Z. z., ktorym sa meni a doplfia zakon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju niektoré
zékony.?

Predchadzanie formam diskriminacie, rasizmu, xenofobie, antisemitizmu, intolerancie, riziku
ich akceptacie a podpory v $kole a mimo nej

Poslanim Strednej zdravotnickej $koly, Sladkovi¢ova 36 v Presove nie je len odovzdavat’ vedomosti a pripravovat’
ziakov na povolanie, ale aj formovat’ u mladych I'udi ich postoje, viest’ ich k dodrziavaniu etickych a l'udskych
principov. Pri dodrZiavani zikazu segregacie vo vychove a vzdelavani Ziakov, $kola postupuje podl'a Standardov
dodr¥iavania zdkazu segregdcie vo vychove vzdeldvani (d'alej len ,,Standardy*), ktoré vydava MSVVaM SR a ich
znenie je sucastou dodatku $kolského poriadku. V ramci procesu vzniku Standardov a jeho zakomponovania
do skolského poriadku $kola stibezne implementovala nastroj identifikacie rizika segregacie a Plan uplatiiovania
Standardov dodrziavania zdkazu segregacie v ramci internych dokumentov $koly.
Ciele v systéme vychovy a vzdelavania, zakotvené v Skolskom vzdelavacom programe spoéivaju
Vv cielavedomom a systematickom rozvoji poznavacich schopnosti a emocionalnej zrelosti ziaka. Ciel'om vychovy
a vzdelavania kazdého ziaka Skoly je vytvorenie podmienok pre ziskanie kompetencie na odbornmi ¢innost
v povolani, ziskanie a posilfiovanie tcty k 'udskym pravam a zakladnym slobodam, priprava na zodpovedny zivot
v spolocnosti v duchu porozumenia a znasanlivosti, rozvoja osobnosti, kontroly a regulacie svojho spravania.
Realizacia aktivit preventivneho a informac¢ného charakteru ma jednozna¢né zameranie na predchadzanie
vSetkym formam diskrimindcie, rasizmu, xenofobie, antisemitizmu, intolerancie, riziku ich akceptacie a podpory
nielen v skole, ale aj mimo ne;j.
Primarnymi st informacie o obc¢ianskych a Fudskych pravach, etickych a moralnych hodnotach a fungovani
politického a spolocenského systému.
=V skolskom poriadku st v rovnakej miere zastupené prava a povinnosti Ziakov reSpektujiic VSeobecnu
deklaraciu ludskych prav, Dohovor prav dietata a platnu Skolsku legislativu, §tandardy dodrZiavania
zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani.
«  Ziaci si svoje prava uplatiiujii osobne a institucionalne, prostrednictvom Ziackej §kolskej rady.
»  Zé&kladné ulohy vychovy k Pudskym pravam st zapracované do tematickych vychovno-vzdelavacich
planov jednotlivych predmetov.
= Téma vychovy k l'udskym pravam je zahrnuta do planov prace triednych ucitelov.
Komplexna stratégia rieSenia problému Sikanovania a negativnych prejavov spravania sa v Strednej zdravotnickej
Skoly, Sladkovi¢ova 36 v Presove bola vypracovana v pripade vyskytu uvedenych prejavov v ramci smernice
¢. 05/2025 k prevencii a rieSeniu Sikanovania v Strednej zdravotnickej Skole, Sladkovi¢ova 36, PreSov.
Oblasti zamerania aktivit §koly k prevencii a rieSeniu prejavov diskriminécie, extrémizmu, segregéacie
Aktivity zamerané na
1. predchadzanie vSetkym formam diskriminacie, extrémizmu a segregéacie.
2. socialne a zdravotne znevyhodnené skupiny.
3. problematiku narodnostnych mensin, rodovej rovnosti, l'udskych prav a migrécie.
4. etiku virtualnej komunikacie a pouzivania informa¢nych technologii.

2 In https://podporneopatrenia.minedu.sk/katalog-podpornych-opatreni/
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6 PROFIL ABSOLVENTA

Studijny odbor praktickd sestra pripravuje zdravotnickych pracovnikov, ktori st spdsobili samostatne
vykonavat’ oSetrovatel'ské, asistentské a administrativne ¢innosti a Ulohy v preventivhom, diagnostickom
a liecebnom rezime zdravotnej starostlivosti v zdravotnickych zariadeniach a v zariadeniach socialnych sluzieb.
Narocnost’ zdravotnickeho povolania si vyzaduje Siroky vSeobecny rozhl'ad, rozsiahle odborné vedomosti
a sposobilosti a kladie vysoké naroky na osobnostny rozvoj. Absolvent je schopny aplikovat’ nadobudnuté
vedomosti a zrucnosti v praxi, zorganizovat’ a zrealizovat’ pracovné aktivity a vyhodnotit’ pracu svoju i svojich
kolegov.

Délezitou sucast'ou profilu absolventa s jeho vedomosti a spdsobilosti z oblasti starostlivosti o zdravie a jeho
ochranu, z oSetrovatel'skej starostlivosti, z oblasti administrativy a zdravotnickej dokumentacie a z oblasti
bezpecnosti prace. V spravani absolventa dominuje tolerancia, empatia, asertivita a prosocialne spravanie.
Absolvent je pripraveny pracovat tvorivo samostatne i v time, v praktickej i teoretickej Cinnosti,
je komunikativny, zruény v nadvidzovani a sprostredkovani kontaktov, ma kultivované vystupovanie a prejavy.
Vyznacuje sa vysokym stupnom sebaregulacie a sebakontroly, schopnostou spoluprace. Ma predpoklady na d’alsi
odborny, profesionalny i osobnostny rozvoj, inovaciu prace i prehlbovanie vedomosti a zru¢nosti a je nakloneny
a otvoreny novym trendom a metédam v danej profesii.

Absolvent ma mat’ pre kvalifikovany vykon tychto Cinnosti potrebné vseobecné vzdelanie, znalost' cudzich
jazykov a Siroky odborny profil. Ma byt dostato¢ne adaptabilny aj v pribuznych odboroch, schopny aplikovat’
nadobudnuté vedomosti a zru¢nosti pri samostatnom rieSeni pracovnych problémov, schopny pracovat’ v time,
aktivne komunikovat’ a podiel’at’ sa na organizacii a riadeni pracoviska, sistavne sa vzdelavat, ovladat’ dolezité
vykonové zru¢nosti, konat’ v stilade s pravnymi normami spolo¢nosti a zdsadami etiky a demokracie. Zaroven
je schopny uplatiiovat’ moderné metddy, technologie a $tyl prace, logické myslenie, samostatnost’, zodpovednost’
a iniciativu. Absolvent je pripravovany v sulade s medzindrodnymi Standardami (jazykové, pocitacové).
Ma predpoklady na d’alsi odborny, profesionélny i osobnostny rozvoj, inovaciu prace i prehlbovanie vedomosti
a zrucnosti. Je nakloneny a otvoreny novym trendom a metédam v danej profesii. Absolvent ma predpoklady
konat’ cielavedome, rozvdzne a rozhodne v sulade s prdvnymi predpismi spoloCnosti, zdsadami vlastenectva,
humanizmu a demokracie. Predpoklada sa jeho schopnost’ d’alSicho samostatného rozvoja a Stidia odboru
na zaklade ziskanych vedomosti vo vSeobecnovzdelavacich i odbornych predmetoch. Priprava je zamerana
aj na d’alsie odborné vzdelavanie a vysokos§kolské stadium.

Absolvent $tudijného odboru je pripraveny

o realizovat planované vykony oSetrovatel'skej starostlivosti v jednotlivych fazach oSetrovatel'ského
procesu, hlavne pri uspokojovani bio-psycho-socialnych a duchovnych potrieb chorého, v rdmci svojich
kompetencii,

o spolupracovat’ v diagnostickom a lieCebnom rezime vSeobecnej a Specializovanej zdravotnej
starostlivosti,

« podielat sa na prevencii,

o poskytovat odborni prvii pomoc,

» vykonavat administrativne prace a pracovat’ s informa¢nym systémom zdravotnickeho zariadenia.

Kruacové kompetencie

Vzdelavanie v SVP v sulade s cielmi vychovy a vzdeldvania na danom stupni vzdelania smeruje k tomu, aby
si ziaci vytvorili zodpovedajice schopnosti a Studijné predpoklady. KIucové kompetencie chapeme ako
kombinaciu vedomosti, zru¢nosti, postojov, hodnotovej orientacie a d’alSich charakteristik osobnosti, ktoré kazdy
¢lovek potrebuje na svoje osobné uspokojenie a rozvoj, aktivne obcCianstvo, spolocenské a socialne zaclenenie,
k tomu, aby mohol primerane konat' v roznych pracovnych a zivotnych situaciach pocas celého svojho Zivota.
KTlacéové kompetencie ako vykonové Standardy sa v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu prostrednictvom
vychovnych a vzdelavacich stratégii rozvijaja, osvojuji a hodnotia bud’ na trovni $koly, odboru vzdelavania alebo
vyucovacieho predmetu.

V stilade so Spoloénym eurépskym ramcom kl'a¢ovych kompetencii pre celoZivotné vzdelavanie SVP vymedzil
klucové kompetencie.
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a) Sposobilosti konat’ samostatne v spolo¢enskom a pracovnom Zivote
St to sposobilosti, ktoré st zdkladom pre d’al§ie ziskavanie vedomosti, zrucnosti, postojov a hodnotovej
orientacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre cielavedomé a zodpovedné riadenie a organizovanie svojho
osobného, spolo¢enského a pracovného zivota. Jednotlivci si potrebuji vytvarat’ svoju osobnu identitu vo vzt'ahu
k zivotnym podmienkam, povolaniu, praci a zivotnému prostrediu, spolocenskym normam, socidlnym
a ekonomickym institicidm, robit’ spravne rozhodnutia, volby, opatrenia a postupy. Tieto kompetencie su vel'mi
Uzko spéaté s osvojovanim si kultary myslenia a poznavania.
Absolvent ma:

= logicky a realne zdovodilovat’ svoje nazory, konania a rozhodnutia,

= porovnat formilne a neformdlne pravidla, zadkonitosti, socidlne normy, moralne zésady, vlastné

a celospolocenské o¢akavania v systéme, v ktorom existuje,

= identifikovat’ priame a nepriame dosledky svojej ¢innosti,

= vybrat si spravne rozhodnutie a ciel’ z réznych moznosti,

= vysvetlit’ svoje zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

= popisat’ svoje l'udské prava, popisat’ svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia a potreby,

= definovat svoje ciele a prognozy,

= urcit’ zdroje osobného a spolo¢enského Zivota a ich o¢akavany vyvoj,

= zddvodnovat svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b) Sposobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informaéné a komunikacné technolégie, komunikovat’
Vv §tatnom a cudzom jazyku
St to schopnosti, ktoré Ziak ziskava za i¢elom aktivneho zapojenia sa do spolo¢nosti zaloZenej na vedomostiach
s jasnym zmyslom pre vlastnu identitu a smer zivota, sebazdokonal'ovanie a zvySovanie vykonnosti, racionalneho
a samostatného vzdelavania a u€enia sa pocas celého zivota, aktualizovania a udrzovania potrebnej zakladne;j
urovne jazykovych schopnosti, informacnych a komunikacnych zrucnosti. Od ziaka sa vyzaduje efektivne
vyuzivat pisany a hovoreny S§tatny a cudzi jazyk, disponovat CitateI'skou a matematickou gramotnostou,
prehodnocovat’ zakladné zrucnosti a sebatvorit’.
Absolvent ma:

« spravne sa vyjadrovat’ v §tatnom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

« spolahlivo sa vyjadrovat’ v cudzom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

« rieSit matematické priklady a rozne situacie,

» identifikovat, vyhl'adavat, triedit’ a spracovat’ rdzne informacie a informacné zdroje,

» posudzovat vierohodnost’ roznych informa¢nych zdrojov,

o kriticky hodnotit’ ziskané informacie,

o formulovat’, pozorovat, triedit’ a merat’ hypotézy,

- overovat a interpretovat’ ziskané tidaje, ® pracovat’ s elektronickou postou,

o pracovat’ s roznymi pokrocilej§imi informa¢nymi a komunika¢nymi technoldgiami.

¢) Schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach
Tieto schopnosti sa vyuzivaju pri riadeni medziludskych vztahov, formovani novych typov spoluprace. Su to
schopnosti, ktoré sa objavuji v naro¢nejsich podmienkach, aj pri rieSeni problémov I'udi, ktori sa nevedia zaradit’
do spolotenského Zivota. Ziaci musia byt schopni uit’ sa, naZivat a pracovatf nielen ako jednotlivci,
ale aj socidlne vyvazenej skupine. St to teda schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych vedomosti, socialnych
zru¢nosti, interkulturdlnych kompetencii, postojov a hodnotovej orientdcie umoziujii stanovit' jednoduché
algoritmy na vyrieSenie problémovych tloh, javov a situdcii a ziskané poznatky vyuzivat' v osobnom Zivote
a povolani.
Absolvent ma:

o prejavit empatiu a sebareflexiu,

» vyjadrit’ svoje pocity a korigovat’ negativitu,

o pozitivne motivovat’ seba a druhych,

o pozitivne ovplyviiovat’ 'udi (prehovaranie, presvedCovanie),

» stanovit priority ciel'ov,

» predkladat’ primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii a Gloh pre ostatnych ¢lenov timu

a posudzovat’ spolo¢ne s ucitel'om a s ostatnymi, ¢i su schopni ur¢ené kompetencie zvladnut’,

o prezentovat svoje myslienky, navrhy a postoje,

» konStruktivne diskutovat, aktivne predkladat’ progresivne navrhy a pozorne poc¢tavat’ druhych,

o budovat a organizovat’ vyrovnanu a udrzatel'na spolupracu,

o uzatvarat jasné dohody,
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rozhodnut’ o vybere spravneho nazoru z r6znych moznosti,

analyzovat’ hranice problému,

identifikovat’ oblast’ dohody a rozporu,

ur¢ovat’ najzavaznejsie rysy problému, rézne moznosti rieSenia, ich klady a zapory v danom kontexte
aj v dlhodobejsich suvislostiach, kritéria pre vol'bu kone¢ného optimalneho riesenia,

spolupracovat’ pri rieSeni problémov s inymi 'ud’mi,

samostatne pracovat’ a riadit’ prace v mensom kolektive,

urcovat’ vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch a osobnostnom raste,
predkladat’ spolupracovnikom vlastné névrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti posudzovat’ ndvrhy
druhych,

prispievat k vytvaraniu Ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat’ osobnym konfliktom,
nepodliehat’ predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

Odborné kompetencie

a) Pozadované vedomosti
Absolvent ma splnit’ tieto vykonové standardy vedomosti (ma poznat’):

zaklady latin¢iny a medicinskej terminologie,

zéklady anatomie a fyziologie, priCiny patologickych procesov v ludskom organizme cloveka,
prostrednictvom ktorych pochopi stavbu, funkciu a vyvoj organizmu,

zéklady preventivnej mediciny, aby pochopil jednotu organizmu a prostredia v zdravi i v chorobe,
aby pochopil principy mikrobiol6gie, epidemioldgie a hygieny prostredia,

organizéciu a pravne aspekty starostlivosti v zdravotnickych zariadeniach a v zariadeniach socialnych
sluzieb,

ucinni odbornu prvi pomoc pri urazoch a stavoch ohrozujucich zivot,

osobnost’ ¢loveka vo vyvoji, v zdravi a chorobe, zvlast’ jeho prezivanie, spravanie a konanie, poznat’ seba
samého, metddy a prostriedky vychovného posobenia na ¢loveka,

zésady profesijnej komunikécie,

zékladné atributy zdravia, jeho zachovania, upeviiovania a obnovovania a faktory, ktoré ovplyviuju
zdravotny stav,

zakladné poznatky o systémovych ochoreniach,

principy zdravotnickej etiky,

bio-psycho-socialne a duchovné potreby pacienta a sp6sob ich uspokojovania, zakladné metddy
pozorovania a zbierania informéacii o pacientovi v zdravotnickych zariadeniach,

zésady spravnej vyzivy zdravého a chorého ¢loveka,

teoretické vedomosti o osetrovatel'skych postupoch v starostlivosti o chorého,

teoretické vedomosti o diagnostickych a lie¢ebnych postupoch v zdravotnej starostlivosti o chorého,
teoretické vedomosti o Uprave prostredia a starostlivosti o pomo6cky v zdravotnickych zariadeniach
a v zariadeniach socialnych sluzieb,

spracovanie a vedenie administrativy vo vSeobecnej rovine, ako aj vedenie zdravotnickej dokumentacie.

b) PoZadované zrucnosti
Absolvent ma splnit’ tieto vykonové standardy zrucnosti (musi byt schopny):

dodrziavat’ zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

zabezpecovat’ dodrziavanie bezpeéného prostredia osoby vratane dietat’a a ochranu dostojnosti pacienta
a jeho intimity pri poskytovani oSetrovatel'skej starostlivosti,

poskytovat’ odborni prvii pomoc podla svojich odbornych schopnosti a zabezpecit' d’alsiu odbornti
pomoc, pouzivat’ profesijnu komunikaciu.

Obvazovy material a obvéazova technika

pripravovat’ obvdzovy material, zdravotnicke pomdcky a zdravotnicky material na sterilizaciu,
zhotovovat obvézy jednotlivych cCasti tela,

aplikovat’ kompresivne pomdcky na horné koncatiny a dolné kon¢atiny,

spolupracovat’ s lekarom pri fixécii zlomenin hornych koncatin a dolnych koncatin.

21



Starostlivost’ o pomocky

vykonavat’ mechanicku oc€istu, dezinfekciu a sterilizaciu pomdcok, pristrojov, néstrojov a zariadeni,
spravne manipulovat’ so sterilnym materidlom,

zabezpecovat’ a vykonavat’ hygienu prostredia v stlade s hygienicko-epidemiologickym rezimom,
vykonavat kontrolu funk¢nosti pristrojov, na pracu s ktorymi je zaskoleny,

preberat’, kontrolovat’ a ukladat’ zdravotnicke pomdcky a zdravotnicky materiél, zaistovat’ ich dostatocnu
zé4sobu, podiel’at’ sa na kontrole exspiracie liekov a zdravotnickych pomdcok.

Starostlivost’ o postel’ a polohovanie pacienta

vykonavat starostlivost’ o 16zko, postel'nu bielizenl a osobnu bielizei osoby,

vykonavat’ polohovanie osoby okrem patologického novorodenca a osoby, ktora vyzaduje Specialnu
starostlivost’ pri polohovani,

spolupracovat’ pri vykonéavani polohovania osoby, ktord vyzaduje Specialnu starostlivost’ pri polohovani,
vykonavat’ nacvik sebaobsluznych ¢innosti u osoby, realizovat’ nacvik sedu, stoja a chddze a prevenciu
vzniku dekubitov a komplikacii z imobility,

spolupracovat’ pri vykonavani pouzitia obmedzovacich prostriedkov.

Podavanie jedla pacientom

podavat’ jedlo, tekutiny a kimit osobu s deficitom sebaobsluznych ¢innosti okrem patologického
novorodenca,

sledovat’ bilanciu tekutin, robit’ zaznam, informovat’ o zistenych odchylkach lekara, sestru alebo pérodnu
asistentku a zabezpecovat’ dodrziavanie pitného rezZimu okrem novorodenca

spolupracovat’ s lekarom, so sestrou alebo s poérodnou asistentkou pri sledovani bilancie tekutin
s vykonanim zadznamu u novorodenca,

manipulovat’ s materskym mlickom a umelymi mlie¢nymi formulami, v stlade s podmienkami
uskladnenia,

pripravovat’ mliecne formule, jednotlivé davky materského mlieka z banky materského mlieka a prikrmy
v mlie¢nej kuchynke,

spolupracovat’ pri edukacii matky zdravého novorodenca o vhodnej polohe pri dojceni,

podavat’ stravu nasogastrickou sondou alebo perkutannou endoskopickou gastrostomiou,

osobe od Siestich rokov veku, ak je pri vedomi,

pripravovat’ a podavat’ liecebné Caje.

Hygienicka starostlivost’ o chorého

vykonavat’ komplexnu hygienicku starostlivost’ osoby okrem patologického novorodenca a okrem prvého
ktipel’a a oSetrenia novorodenca v porodne;j sale,

vykonavat’ starostlivost’ o ustnu dutinu osoby vratane osobitnej starostlivosti okrem osoby so zaistenymi
dychacimi cestami,

informovat’ osobu alebo podporni osobu o dodrziavani hygienickych zasad,

pripravovat’ operacné pole.

Vyprazdiiovanie chorych

sledovat’ a starat’ sa o vyprazdiiovanie hrubého ¢reva a mocového mechura osoby okrem patologického
novorodenca, aplikovat’ klyzmu osobe okrem novorodenca,

zavadzat rektalne rarky osobe, okrem novorodenca,

vykonavat" oSetrenie zhojenej stdmie u osoby a vymienat a vyprazdnovat zberné vrecko okrem
patologického novorodenca,

starat’ sa o zavedeny permanentny mocovy katéter u osoby vratane hygieny genitalii, dezinfekcie katétra,
vymeny a vypustania mocového vrecka okrem patologického novorodenca,

spolupracovat’ pri cievkovani mo¢ového mechura a pri zavadzani permanentného mocového katétra.

Sledovanie a zdznam fyziologickych funkcii

merat’ a zaznamenavat vitilne funkcie u osoby, okrem patologického novorodenca, a informovat
o zistenych odchylkach lekara, sestru alebo pérodnu asistentku,

merat’ vy§ku a hmotnost’ dospelého a dietat’a, merat’ obvod hlavy a hrudnika u diet’at’a,

informovat’ matku o vyuziti dojéenskej vahy pri dojceni, ak o to matka poziada, a o pouzivani monitoru
dychu dietat’a,

zhotovovat’ 12 zvodovy EKG zaznam osobe okrem novorodenca.

22



Odber biologického materialu na vySetrenie

o odoberat mo¢ a stolicu na vySetrenie osobe okrem patologického novorodenca a okrem vySetreni
potrebnych na forenzné ucely,

« spolupracovat’ pri odbere a vysetreni mocu a stolice u patologického novorodenca,

o odoberat a vySetrovat orientacne moc¢ diagnostickymi prizkami osobe, okrem patologického
novorodenca, a informovat’ lekara, sestru alebo porodnu asistentku o vysledku,

« odoberat’ venoznu krv na vySetrenie z periférneho cievneho systému cez jednorazovy vpich osobe
od siestich rokov veku okrem odberov krvi na hemokultiru a odberov suvisiacich s podavanim
transfuznych liekov a vysetreni potrebnych na forenzné ucely,

« odoberat kapilarnu krv osobe okrem patologického novorodenca,

o odoberat’ spitum osobe okrem novorodenca,

« spolupracovat pri odbere sputa u novorodenca,

« vykonavat’ vytery z telovych dutin osobe od Siestich rokov veku,

o spolupracovat’ pri vyteroch z ran,

« spolupracovat pri odbere krvi a vyteru u osoby do Siestich rokov veku.

Podavanie lieiv per os dospelym a det'om
« spolupracovat’ pri priprave a podavani liekov do ustnej dutiny,
« kontrolovat’ a zaznamenavat’ teplotu v miestnosti, v ktorej sa uchovavaju lieky a teplotu v chladnicke,
v ktorej sa uchovavaju lieky a mlie¢ne formule.

Aplikacia lie¢iv na koZu a do telovych dutin
« aplikovat’ lieky s lokalnym t¢inkom na kozu, do oka, do ucha, do nosa a do kone¢nika osobe okrem
patologického novorodenca.

Aplikéacia tepla a chladu

« aplikovat teplé a studené procedury a lie¢ivé kipele osobe od Siestich rokov veku,

« aplikovat’ zabaly a obklady u osoby okrem patologického novorodenca.
Aplikacia injekcii

« podavat’ lieky podkozne, okrem opidtov, osobe od Siestich rokov veku,

« spolupracovat’ pri priprave a podavani liekov intramuskularne,

o spolupracovat’ pri starostlivosti o periférny venozny katéter,

« spolupracovat’ pri priprave a podavani intravenoznych lickov,

« spolupracovat’ pri priprave a podavani parenteralnej vyzivy.

Aplikacia lie¢iv cez dychacie cesty
« zabezpecCovat inhalaciu a aplikovat’ kyslikova liecbu osobe, okrem novorodenca, pomocou kyslikove;j
masky alebo okuliarov,
o odsavat sekréty z hornych dychacich ciest s nezaistenymi dychacimi cestami u osoby okrem
novorodenca,
« spolupracovat pri odsavani sekrétov z hornych dychacich ciest u osoby so zaistenymi dychacimi cestami.

Prevazy ran
« previzovat primarne sa hojace rany osobe okrem novorodenca,
o spolupracovat’ pri priprave inStrumenta¢ného stolika, so sterilnymi zdravotnickymi pomockami
a zdravotnickym materialom,
» spolupracovat pri malych, chirurgickych vykonoch a invazivnych vykonoch,
« spolupracovat’ pri oSetrovani septickych ran a dekubitov,
« spolupracovat pri oSetrovani drénov a drenaznych systémov.

Starostlivost’ o umierajiceho a mrtve telo
» spolupracovat pri ¢innostiach suvisiacich s umieranim osoby,
« spolupracovat pri starostlivosti o mftve telo.
Vizita
« asistovat’ na vizite,
o pripravovat zdravotnu dokumentaciu na vizitu.
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Psychosocialne aspekty oSetrovatel’skej starostlivosti

« poskytovat’ informacie osobe o starostlivosti suvisiacej s uspokojovanim bio-psycho-socialnych
a duchovnych potrieb,

« uspokojovat’ bio-psycho-sociédlne a duchovné potreby osoby suvisiace so zdravim, s chorobou alebo
s umieranim okrem novorodenca,

« upokojovat’ placiice a nepokojné dieta vratane fyziologického a stabilizovaného novorodenca
priamym kontaktom,

« spolupracovat’ pri zabezpecovani kvality zdravotnej starostlivosti a bezpecnosti osoby,

« spolupracovat’ pri uspokojovani bio-psycho-socialnych a duchovnych potrieb novorodenca.

Administrativa a zdravotnicka dokumentécia

podielat’ sa na vedeni dokumentacie: spojenej s prijmom, prelozenim a prepustenim pacienta,
s hospitalizaciou pacienta a prevadzkou oddelenia (indexovanie chorobopisov a pérodopisov, priprava
sprievodnych listkov na jednotlivé vysetrenia, triedenie a zakladanie vysledkov vySetreni a iné),
zaznamenavat realizované vykony do zdravotnej dokumentacie,

pracovat’ s informacnym systémom, zaznamendvat’ uskuto¢nené zdravotné vykony a vykazovat’ ¢innosti
pre potreby zdravotnych poistovni a zdravotnickej Statistiky.

Absolvent pri oSetrovani pacienta s vybranym ochorenim ma splnit’ tieto vykonové $tandardy zrucnosti
(musi byt schopny):

pozorovat’ zdravotny stav osoby, zmeny zaznamenavat’ do zdravotnej dokumentacie,

zistovat’ mieru sebestacnosti a potrebu pomoci pacientovi vo vykondvani sebaobsluznych c¢innosti
a aktivit denného zivota,

zabezpecovat’ vychovu pacienta k sebestacnosti a nezavislosti,

zaznamenavat’ odchylky v potrebach do dokumentacie pacienta, navrhovat’ riesenia a ich realizaciu,
spolupracovat’ s ostatnymi zdravotnickymi pracovnikmi,

spolupracovat’ s lekarom, so sestrou alebo s pdrodnou asistentkou pri diagnostickych vykonoch
a liecebnych vykonoch,

podiel’at’ sa na lekarskom diagnostickom plane $pecifickom pre jednotlivé 16zkové oddelenia,

plnit’ ulohy vyplyvajice z planu oSetrovatel'skej starostlivosti v ramci oSetrovatel'ského procesu
$pecifickom pre jednotlivé oddelenia,

zabezpeCovat’ zdravotno-vychovnu Cinnost’, zabezpelit' poucenie pacienta o zakladnej starostlivosti
suvisiacej s uspokojovanim jeho potrieb.

¢) PoZzadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti
Absolvent sa vyznacuje:

moralno-etickym a humannym pristupom k lPud’om, najmd k chorym, starym, telesne a psychicky
postihnutym, vychadzajuc z lasky k ¢loveku a snahy pomahat’ mu, dokazat’ ho akceptovat’ a reSpektovat’
pacientove prava na individualizovanu starostlivost’, i€ast’ na nej, zabezpecit’ mu sukromie, byt schopny
pochopit’ pacienta, prejavit mu Uctu, empatiu, techu a emocionalnu podporu, brat ohl'ad na jeho
osobnost’, chranit’ dostojnost’ pacienta,

trpezlivostou, vytrvalost'ou, flexibilitou, kreativitou,

komunikativnost'ou, priatel'skost’'ou, prosocidlnym spravanim,

spol’ahlivost'ou, presnostou,

primeranym sebahodnotenim, sebadisciplinou,

emocionalnou stabilitou,

diskrétnost'ou a zodpovednostou,

iniciativnost'ou, adaptabilnost’ou, tvorivost'ou,

asertivnost'ou, altruizmom,

zvladanim zatazovych Zivotnych a profesijnych situdcii,

schopnost'ou pracovat’ v zdravotnickom time i sSamostatne.®

3 Profil absolventa, kliicové kompetencie podl'a SVP pre odborné vzdelavanie na strednych zdravotnickych skolach vydanom
MZ SR pod ¢islom m S-22461-2023-OZV s ucinnostou od 1. septembra 2023 zacinajuc 1. ro¢nikom, s. 26 — 34
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7 SKOLSKY VZDELAVACIi PROGRAM

Siroké profilovanie absolventov $koly so zameranim na kli¢ové kompetencie umozituje pripravit Ziakov
na komplexné rieSenie odbornych problémov, ale aj na ich pohotovi adaptabilitu a prispdsobenie sa pre pracu
v novych podmienkach (v zavislosti od trhu prace), pre uplatiovanie novych koncepcii, metod, foriem, postupov,
¢innosti. Absolventi ziskaju uplné stredné odborné vzdelanie. Vystupnym dokladom o ziskanom vzdelani
je maturitné vysvedcenie a dodatok k vysvedceniu o maturitnej skuske.

Z&kladné udaje pre uplné stredné odborné vzdelanie — 5361 M prakticka sestra

Studijny odbor 5361 M praktickéa sestra

Forma $tudia Denné studium pre absolventov zakladnej $koly
DiZka $tidia 4 roky

Vyudovaci jazyk Statny jazyk

Nevyhnutné vstupné

v o s Nizsie stredné vzdelanie a splnenie podmienok prijimacieho konania
poZiadavky na Studium

Do $tudijného odboru prakticka sestra mozu byt prijati Ziaci, ktori spinaju
zdravotnu spdsobilost’ na pracu v odbore.
Vyjadrenie lekara o zdravotnom stave uchadzac¢a musi byt pripojené
k prihlaske.
Profilové predmety na prijimacie skiasky
« slovensky jazyk a literatira
o Dbioldgia
Sposob ukoncenia Studia Maturitna skuska
Vysvedcenie o maturitnej skiiSke a Dodatok k vysvedceniu o maturitnej
skuske
Absolvent v zmysle nariadenia vlady ¢. 513/2011 Z. z. o pouzivani
profesijnych titulov a ich skratiek viazucich sa na odbornt spdsobilost’
na vykon zdravotnickeho povolania v zneni neskorsich predpisov

Podmienky na prijatie
do $tudijného odboru

Doklad o ziskanom stupni
vzdelania a o ziskanej

kvalifikacii . . , o N . . “«
je opravneny pouzivat’ profesijny titul ,,praktickd sestra — asistent*,
ktory pouziva osoba odborne spdsobila na vykon odbornych pracovnych
¢innosti v zdravotnickom povolani prakticka sestra — asistent.
Poskvinuty stuperi Uplné stredné odborné vzdelanie
yinuty stup Uroven vzdelania ISCED: 354
vzdelania

Uroveti vzdelania SKKR/EKR: 4

Prakticka sestra — asistent je zdravotnicky pracovnik, ktory sa uplatni

V oblasti oSetrovatel'skej starostlivosti v zdravotnickych zariadeniach

a v zariadeniach socidlnych sluzieb.

Vzdelavacie programy pomaturitného a vysokoskolského studia.

MoZnosti d’alSieho $tudia Dalsie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov podl'a vieobecne zaviznych
pravnych predpisov.

Moznosti pracovného
uplatnenia absolventa
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Zakladné udaje pre pomaturitné kvalifika¢né Studium — 5361 N prakticka sestra

Studijny odbor

5361 N praktickd sestra

Forma Studia

Denné Stadium pre absolventov strednej $koly s maturitou
Externé — ve€erné §tudium pre absolventov strednej $koly s maturitou

Dizka $tadia

2 roky

Vyucdovaci jazyk

Statny jazyk

Nevyhnutne vstupné
pozZiadavky na Studium

Uplné stredné vieobecné vzdelanie alebo tplIné stredné odborné vzdelanie
a splnenie podmienok prijimacieho konania.

Podmienky na prijatie
do $tudijného odboru

Do $tudijného odboru prakticka sestra mozu byt prijati Ziaci, ktori spinaju
zdravotnll spésobilost’ na pracu v odbore.
Vyjadrenie lekara o zdravotnom stave uchadzac¢a musi byt pripojené
Kk prihlaske.
Profilové predmety na prijimacie skasky
. biolégia

Sposob ukoncenia Stadia

Maturitna skuska z odbornej zlozky

Vysvedcenie o maturitnej skiiSke a Dodatok k vysvedceniu o maturitnej
skuske

Absolvent v zmysle nariadenia vlady ¢. 513/2011 Z. z. o pouzivani
profesijnych titulov a ich skratiek viazucich sa na odbornt sposobilost’

na vykon zdravotnickeho povolania v zneni neskorsich predpisov

Doklad o ziskanom stupni
vzdelania a o ziskanej

kvalifik&cii : . , NP N C . “
je opravneny pouzivat’ profesijny titul ,,prakticka sestra — asistent,
ktory pouziva osoba odborne spdsobila na vykon odbornych pracovnych
¢innosti v zdravotnickom povolani prakticka sestra — asistent.
Poskvinuty stuperi Uplné stredné odborné vzdelanie
yinuty stup Uroven vzdelania ISCED: 454
vzdelania

Uroveii vzdelania SKKR/EKR: 4

Prakticka sestra — asistent je zdravotnicky pracovnik, ktory sa uplatni

Vv oblasti osetrovatel'skej starostlivosti v zdravotnickych zariadeniach

a v zariadeniach socidlnych sluzieb.

Vzdelavacie programy vysokoskolského Studia.

Dalsie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov podl'a vieobecne zaviznych
pravnych predpisov.

MozZnosti pracovného
uplatnenia absolventa

Moznosti d’alSieho Stadia

Poziadavky zdravotnej sposobilosti uchadzaca

Do strednych zdravotnickych $kol mozu byt prijati uchadzaci, ktorych zdravotny stav postdil a na prihlaske
potvrdil vSeobecny lekar pre deti a dorast alebo vSeobecny lekar pre dospelych. Do studijného odboru 5361 M
prakticka sestra a 5361 N prakticka sestra mozu byt prijati Ziaci, ktori spifiajii zdravotna sposobilost’ k vykonu
zdravotnickeho povolania vratane opatreni pre pracovnikov vykonavajucich epidemiologicky zavaznu ¢innost
podla v§eobecne zavidznych pravnych predpisov.

Do studijného odboru prakticka sestra méze byt prijaty aj uchadza¢ so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami. Okrem postdenia kritérii zdravotnej spdsobilosti pre uchadzaca o zdravotnicke Studijné odbory podla
osobitného predpisu') je od uchadzaca so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami pozadovany odborny
posudok poradenského zariadenia o spdsobilosti na Stidium na strednej zdravotnickej Skole. Ak poradenské
zariadenie odporuci uchadzaca na stidium na strednej zdravotnickej skole a uchadzac splni podmienky tspesného
prijimacieho konania, stredna zdravotnicka Skola uchadzaca na $tudium prijme, podla poradia v zozname
Gspesnych uchadzacov prijimacieho konania.*

4 Poziadavky zdravotnej spésobilosti podl'a SVP pre odborné vzdelavanie na strednych zdravotnickych $kolach vydanom
MZ SR pod ¢islom m S-22461-2023-OZV s ucinnostou od 1. septembra 2023 zac¢inajuc 1. ro¢nikom, s. 25
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8 RAMCOVY UCEBNY PLAN PRE 4-ROCNY STUDIJNY ODBOR 5361 M PRAKTICKA

SESTRA

Cielové zloZKy vzdeliavania

Pocet tyZdennych vyucovacich
hodin vo vzdelavacom programe
za Stadium

Minimalny celkovy pocet hodin
za Stidium

VSeobecné vzdelavanie 48 1536
Odborné vzdelavanie 74 2 368
Disponibilné hodiny 10 320

CELKOM 132 4224

Kategorie a nazvy vzdelavacich

Minimalny pocet tyZdennych
vyucovacich hodin

Minimalny celkovy pocet hodin

oblasti vo vzdelavacom programe za Stadium
za Stadium
VSEOBECNE

VZDELAVANIE = bEs
Jazyk a komunikéacia
slovensky jazyk a literatura 242 768
prvy cudzi jazyk
Clovek a hodnoty
etickda vychova/nabozenska 2 64
vychova
Clovek a spolo¢nost’
dejepis 5 160
obcianska ndauka
Clovek a priroda
fyzika
chémia 3 96
bioldgia
geografia
Matematika a praca
s informé&ciami
matematika 6 192
informatika
Zdravrle av pohyb’ ’ 8 956
telesna a Sportova vychova
Disponibilné hodiny 10 320
ODBORNE VZDELAVANIE 74 2 368
SPOLU 132 4 224

Ucelové kurzy/ucivo

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz na ochranu Zivota a zdravia

Ucelové cviéenia

Ugelovy kurz podla vyberu

Maturitna skuska

Minimalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpétie 33 — 35 hodin)
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9 UCEBNY PLAN PRE STUDIJNY ODBOR 5361 M PRAKTICKA SESTRA — 4 - ROCNE

DENNE STUDIUM

Skola

Stredna zdravotnicka Skola, Sladkovi¢ova 36, PreSov

Kéd a nazov $tudijného odboru

5361 M prakticka sestra

Stupeii vzdelania

Uplne stredné odborné vzdelanie

Dizka $tadia

4 roky

Forma, sposob a organizacia Studia

denné stadium pre absolventov nizSieho stredného
vzdelania

Vyudovaci jazyk

slovensky jazyk

Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v ro¢niku

Kategorie a nazvy vyucovacich predmetov 1 2 3 A Spolu
VSeobecnovzdelavacie predmet
vzdelavacie obIaI;ti . Sl & - - - =
Jazyk a komunikacia 31
slovensky jazyk a literatira SJL 4 4 4 4 16
cudzi jazyk CcuUJ 4(4) 3(3) 4(4) 4(4) 15(15)
Clovek, hodnoty a spolo¢nost’ 7
etickd vychova/nabozenska vychova ETV/NBV 2 - - - 2
dejepis DEJ 2 - - - 2
obcianska nauka OBN 2 1 - - 3
Clovek a priroda 11
fyzika FYZ 2 - - - 2
chémia CHE 2 3(1) - - 5(1)
bioldgia BIO 2 2 - - 4
Matematika a praca s informaciami 6
matematika MAT 2 2 - - 4
informatika INF 1(1) 1(1) - - 2(2)
Zdravie a pohyb 8
telesna a §portova vychova | Tsv 2(2) 2(2) 2(2) 2(2) 8(8)
Teoretické vzdelavanie a prakticka priprava 10 15 24 25 74
Odborné predmety 10 15 10 7 42
latinsky jazyk LAJ 1(1) - - - 1(1)
anatémia a fyziologia ANF 2 2 - - 4
patologia PAT - 1 - - 1
preventivne lekarstvo PRL - - 1 - 1
organizacia zdravotnictva a socialnych sluzieb 0ZS - - 1 - 1
prva pomoc PRP - 2(2) - - 2(2)
psychologia, pedagogika a profesijna komunikacia PPK - - 2(1) 2(1) 4(2)
zdravotnicka etika ZDE - - 1 - 1
zdravie a klinika choréb ZKC 1 2 2 3 8
oSetrovatel’stvo OSE 2 2 3 2 9
osetrovatel'ské techniky OST 4(4) 5(5) - - 9(9)
administrativa a zdravotnicka dokumentacia AZD - 1(1) - - 1(1)
Odborna klinicka prax 0 0 14 18 32
osetrovatel'ska starostlivost’ H 0SS - - 14(14) | 18(18) 32(32)
Spolu 35 33 34 35 137
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Poznamky k raimcovému ué¢ebnému plianu a uéebnému planu pre 4-ro¢né Stidium

a)

b)

d)

f)
9)

h)

)

K)

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vS§eobecnym a teoretickym a praktickym odbornym
vzdelavanim a ich zavazny minimalny rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych
uéebnych planov pre vSeobecnt zlozku vzdelavania $kolskych vzdelavacich programov, v ktorych budd
vzdelavacie oblasti rozpracované do ucebnych osnov vyucovacich predmetov alebo modulov.
Pocty vyucovacich hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuji nevyhnutné minimum.
V skolskych vzdeldvacich programoch sa mézu rozsirit’ podla potrieb odborov a zdmerov Skoly z kapacity
disponibilnych hodin.

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je minimalne 33 hodin
amaximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 132 hodin, maximalne 140 hodin. Pocet hodin
Vv zatvorke udava pocet hodin cviceni z celkového poctu tyzdennych vyucovacich hodin predmetu. Vyucba
v $tudijnych odboroch sa realizuje v 1., 2. ro¢niku v rozsahu 33 tyzdiiov, v 3. ro¢niku v rozsahu 34 tyzdiov,
vratane 4-tyzdiovej suvislej odbornej klinickej praxe, v 4. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdiiov (do celkového
poétu hodin za $tidium sa poéita priemer 32 tyzdiov). Casova rezerva sa vyuZzije na opakovanie
a doplnenie uciva, na kurz na ochranu zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode, na Sportovo-
vzdelavacie kurzy, na tvorbu projektov, exkurzie, atd’. a v poslednom ro¢niku na absolvovanie maturitnej
skusky.

Vyucba slovenského jazyka a literatary sa v Studijnych odboroch realizuje s dotaciou minimalne 3 hodiny
tyzdenne v kazdom rocniku. Na skolach s vyu€ovacim jazykom narodnostnych mensin, je povinnou
sucastou vzdeldvacej oblasti ,,Jazyk a komunikicia® predmet slovensky jazyk a slovenska literatira
(s minimalnou dotaciou 3 hodiny tyzdenne v kazdom ro¢niku), predmet jazyk narodnosti a literatlra
(s minimalnou dotaciou 3 hodiny tyzdenne v kazdom roéniku). Trieda sa na dvoch hodinach v tyzdni
za celé stadium deli na skupiny pri minimalnom pocte 24 ziakov.

Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctzsky, rusky, $panielsky, taliansky.
Podra potreby a podmienok skoly aj d’alSie cudzie jazyky. Vyucba prvého cudzieho jazyka sa v Studijnych
odboroch realizuje minimalne v rozsahu 3 tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku. Druhy cudzi jazyk
sa mbze vyucovat’ ako voliteI'ny predmet z ¢asovej dotacie disponibilnych hodin minimalne v rozsahu
3 tyzdennych vyucovacich hodin v 1. a 2. ro¢niku a minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin
v 3. a 4. ro¢niku. Trieda sa deli na kazdej hodine na skupiny pri minimalnom pocte 24 ziakov.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty* st predmety nabozenska vychova v alternative s etickou
vychovou. Predmety eticka vychova/nabozenska vychova sa vyucuju podla zaujmu Ziakov v skupinach
najviac 20 ziakov. Na vyuCovanie predmetu eticka vychova alebo nabozenska vychova mozno spajat’
ziakov roznych tried toho istého ro¢nika a vytvarat’ skupiny s najvys$im poctom ziakov 20. Ak pocet
ziakov v skupine klesne pod 12, mozno do skupin spajat’ aj ziakov z réznych ro¢nikov. Na cirkevnych
skolach je povinnou stdastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a hodnoty* predmet naboZzenstvo (podla
konfesie zriad'ovatel’a). Predmet eticka vychova moze skola vyucovat’ v ramci volitel'nych predmetov.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a spolo¢nost™ je predmet dejepis a ob&ianska nauka.

Stéastou vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda st predmety fyzika, chémia, biologia a geografia, ktoré
sa vyucuju podl'a ich G¢elu v danom odbore.

Stcast'ou vzdelavacej oblasti ,,Matematika a praca s informaciami‘ si predmety matematika a informatika
celkovou dotaciou v rozsahu minimalne 6 hodin za celé §tdium, ktoré sa vyucuji podl'a ich uc¢elu v danom
odbore stidia. Vyucba matematiky sa realizuje s dotdciou minimélne 4 hodiny suhrnne vo vsetkych
ro¢nikoch pocas stadia. Predmet informatika sa vyucuje povinne, ak $kola nema zavedeny odborny
predmet aplikovand informatika. VV predmete informatika (aplikovand informatika) sa trieda deli
minimalne na skupiny a maximalny pocet Ziakov v skupine je 17.

Stcast'ou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb* je predmet telesna a Sportova vychova. Predmet telesna
a Sportova vychova mozno vyucovat’ aj v popoludiajsich hodinach a spajat’ do viachodinovych celkov.
Trieda sa deli na kazdej hodine na skupiny pri minimalnom pocte 24 Ziakov.

Riaditel' Skoly na zaklade odporucania predmetovej komisie schvaluje v ramci hodinovej dotacie
v uéebnych osnovach predmetov odbornej zlozky vzdelavania, ktoré su sucastou SVP, 30 %-n( Gpravu
udebného obsahu na inovaciu a na zabezpedenie regionalnych a aktudlnych potrieb vyznatenu v SkVP.

Predmety odbornej zlozky vzdelavania uvedené v uéebnom plane su povinné pre vietky formy vzdelavania
v §tudijnom odbore.
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n)

0)

p)

q)

)
)

Obsah uéebnych osnov predmetov odbornej zlozky vzdelavania je zavazny pre vSetky formy vzdelavania
v Studijnom odbore.

Predmety pre odbornl zlozku vzdelavania sa delia na skupiny. Pocet Ziakov v skupinach na predmetoch
je maximalne:

« latinsky jazyk 24 ziakov,

e prvé pomoc 17 ziakov,

« psycholdgia, pedagogika a profesijna komunikacia 17 ziakov,

« oSetrovatel'ské techniky 11 ziakov,

« administrativa a zdravotnicka dokumentacia 17 Ziakov,

« oSetrovatel'ska starostlivost’ 7 ziakov.

Praktické vyucovanie sa realizuje podla vSeobecne zavidznych pravnych predpisov. Pre kvalitni

realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie pozadovanych praktickych

zruénosti a ¢innosti formou praktickych cviceni (v odbornych uéebniach a pod.) v Skole a na odborne;j

klinickej praxi v zdravotnickych zariadeniach a v zariadeniach socialnych sluZzieb, v ktorych sa poskytuje

osetrovatel'ska starostlivost’. Na praktickych cvi¢eniach a odbornej klinickej praxi sa ziaci delia do skupin,

najma s ohladom na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podl'a vSeobecne

zavéznych pravnych predpisov nasledovne:

« na praktickych cvi¢eniach (v odbornych ucebniach) je pocet Ziakov v skupine najviac 11,

« na odbornej praxi v ramci predmetu oSetrovatel’ska starostlivost’ je pocet Ziakov v skupine
najviac 7.

Stucast'ou predmetu oSetrovatel'ska starostlivost’ je stivisla odborna prax, ktoru ziaci absolvuji v 3. ro¢niku

denného studia, ako suvislé 4 tyzdne po 7 hodin denne, 35 hodin tyzdenne, spolu 140 hodin. Pocas

Stvortyzdiovej stvislej odbornej klinickej praxe 1 hodina trva 45 minGt. Ziak savisli odborna prax

vykonava v dvojzmennej prevadzke.

Ziaci sa v zmysle § 7 Vyhlagky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky &. 585/2008 Z. z. ktorou
sa ustanovuju podrobnosti o prevencii a kontrole prenosnych ochoreni v zneni neskorsich predpisov,
ockuju proti virusovému zéapalu pecene typu B tak, aby pri nastupe na praktické vyu¢ovanie mali podané
najmenej dve davky oCkovacej latky.

Disponibilné hodiny su urcené pre vSeobecné aj odborné vzdelavanie, su prostriedkom na modifikaciu
uéebného planu v SkVP a stcasne na vnatorna a vonkajsiu diferenciaciu $tadia na strednej skole. O ich
vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podl'a navrhu
predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade. MoZno ich vyuZit’ na posilnenie hodinove;j
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho rozSirujiceho uciva
(voliteI'nych predmetov) v u¢ebnom plane.

Ziak moZe postipit’ do vysSieho ro¢nika a pristapit’ k praktickej maturitnej sktiske v odbornej zlozke
vzdelavania, ak absolvoval minimalne 90 % praktickej pripravy v predmetoch oSetrovatel’ské
techniky a oSetrovatel’ska starostlivost’ a splnil vykonovy §tandard odbornych zru¢nosti.

Maturitna skuska sa organizuje podl'a vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.
Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi.
Ucelové kurzy sa mozu realizovat’ v ramci ¢asovej rezervy v skolskom roku.

Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurz pohybovych aktivit
v prirode, ktoré su uvedené v u¢ebnom plane $kolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu zivota
a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna
ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové technické ¢innosti a $porty. Organizuje
sa v tretom ro¢niku $tidia a trva tri dni po Sest’ hodin alebo 5 dni pri realiz4cii internatnou formou.
Ucelové cvitenia st stastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskuto&iiuju sa v 1. a 2. roéniku
vo vyucovacom ¢ase v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku skolského roka raz. Kurz pohybovych aktivit
Vv prirode sa organizuje vo forme lyziarskeho kurzu, snoubordingového kurzu, plaveckého kurzu,
turistického kurzu alebo kurzu inych $portov v prirode. Organizuje sa v 1. ro¢niku $tidia (so zameranim
na zimné $porty) a v 2. ro¢niku $tadia (so zameranim na letné Sporty). Kurz pohybovych aktivit v prirode
sa kona v rozsahu piatich vyu¢ovacich dni, najmenej viak v rozsahu 15 vyu€ovacich hodin.®

5 Pozndmky ucebnému planu (4-rocné stidium) podla SVP pre odborné vzdelavanie na strednych zdravotnickych $kolach
vydanom MZ SR pod ¢islom m S-22461-2023-OZV s u¢innost'ou od 1. septembra 2023 zacéinajtc 1. roénikom, s. 37 — 39
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Suvisla odborna klinicka prax

Savisla odbornd prax v ramci predmetu oSetrovatel'ska starostlivost’ v 3. ro¢niku trva suvislé 4 tyZdne
po 7 hodin denne, (1 vyucovacia hodina trva 45 minut) 35 hodin tyZdenne, spolu 140 hodin. V PKS je suvisla
odbornd prax organizovana v 1. ro¢niku.

Suvisla odborna klinicka prax ako stcast’ predmetu oSetrovatel'ska starostlivost’ vytvara podmienky a priestor
pre samostatnu pracu ziakov v zdravotnickych zariadeniach.

Ciel'om suvislej odbornej klinickej praxe je prehibenie a upevnenie odbornych vedomosti, zruénosti a navykov
pri realizacii oSetrovatel'skych vykonov ako predpoklad do d’alSicho §tadia vo 4. ro¢niku, kde sa Ziak vedie
k spolupraci s osetrovatel'skym timom pri uspokojovani potrieb pacienta metddou oSetrovatel'ského procesu.
Suvisla odborna Kklinicka prax je organizovana v stlade so vSeobecne platnymi pravnymi predpismi. Vztahy
medzi Skolou a organizaciou, v ktorej sa prax uskutociiuje, zabezpecuje ramcova zmluva. Sti¢ast'ou tejto zmluvy
musi byt’ druh pracovne;j ¢innosti, ktort budu ziaci vykonavat’, miesto, ¢asovy rozvrh prace, pracovné, hygienické
podmienky, ako aj opatrenia zamerané na bezpecnost’ a ochranu zdravia pocas suvislej odbornej klinickej praxe.
Prvy den pri nastupe na suvisli odbornt klinicki prax musia byt Ziaci pouceni o organizacnej Struktire
zdravotnickeho zariadenia, o prevadzkovom poriadku prislusného pracoviska, o vSeobecne zaviznych pravnych
predpisoch tykajucich sa bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, o protipoziarnych predpisoch a o starostlivosti
o zivotné prostredie. Pred zaCatim stvislej odbornej klinickej praxe ucitel’ vysvetli Ziakom ciel’ praxe, jej obsah,
organizacné zdsady, vedenie zdznamov o tejto praxi a predpisy bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. Stvisla
odbornu klinicku prax v ramci predmetu oSetrovatel'ska starostlivost’ Ziaci vykonavaju striedavo v dopoludnajsich
a odpoludnajsich sluzbach suvislo 4 tyzdne. Zabezpecuju ju odborni ucitelia predmetu oSetrovatel'ska
starostlivost’ a hodnoti sa v ramci tohto predmetu.®

8 Stvisla odborna klinicka prax podl'a SVP pre odborné vzdelavanie na strednych zdravotnickych $kolach vydanom MZ
SR pod ¢islom m S-22461-2023-0OZV s u¢innostou od 1. septembra 2023 zaéinajuc 1. roénikom, s. 138 — 139
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10 RAMCOVY UCEBNY PLAN PRE 2-ROCNY STUDIJNY ODBOR 5361 N PRAKTICKA
SESTRA — POMATURITNE KVALIFIKACNE STUDIUM — EXTERNE — VECERNE

Cielové zlozky Pocet tyZdennych vyucovacich hodin Minimalny celkovy pocet hodin
vzdelavania vo vzdeldvacom programe za Studium za Studium
Odborné vzdelavanie 960
CELKOM 960

11 UCEBNY PLAN PRE STUDIJNY ODBOR 5361 N PRAKTICKA SESTRA -2 - ROCNE
POMATURITNE KVALIFIKACNE STUDIUM — EXTERNE — VECERNE

Skola

Strednéa zdravotnicka $kola, Sladkovi¢ova 36, Presov

Kod a nazov Studijného odboru

5361 N prakticka sestra

Stupen vzdelania

Uplne stredné odborné vzdelanie

Dizka $tadia

2 roky

Forma, sposob a organizacia Stadia

pomaturitné kvalifikaéné $tadium — externé — vederné

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk
Kategorie a nazvy vyucovacich predmetov Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku

Teoretické vzdeldvanie a prakticka priprava Skratka 1. 2. Spolu
Odborné predmety 9 7 16
latinsky jazyk LAJ 1(2) -
anatémia a fyziologia ANF 2 - 2
patoldgia PAT - 1/- 0,5
preventivne lekarstvo PRL - -/1 0,5
organizécia zdravotnictva a socialnych sluzieb 0zs - 1/- 0,5
prva pomoc PRP 1(2) - 1
psychologia, pedagogika a profesijna komunikacia PPK - 1/1(1) 1
zdravotnicka etika ZDE - -/1 0,5
zdravie a klinika choréb ZKC 1 2 3
oSetrovatel’stvo OSE 1 1/2 25
oSetrovatel'ské techniky OST 3(3) - 3
administrativa a zdravotnicka dokumentacia AZD - 1()/- 0,5
Odborna klinicka prax (OKP)* 7 7 14
osetrovatel'ska starostlivost’ 0SS 7(7) 7(7) 14
Spolu 16 14 30
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Poznamky k ramcovému u¢ebnému plinu a k u¢ebnému planu pre 2-ro¢né pomaturitné
kvalifika¢né Stadium v dennej a externej — vecernej forme stidia

2)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

k)

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch v dennej forme
pomaturitného kvalifikaéného §tidia (d’alej len ,,PKS*) je 35 hodin. Vyucba sa realizuje v 1. roéniku PKS
vV rozsahu 34 tyzdiov vratane suvislej odbornej klinickej praxe, v 2. roéniku PKS v rozsahu 30 tyzdiiov.
Do celkového poétu hodin za $tadium sa poéita priemer 32 tyzdiiov. Casova rezerva sa vyuzije
na opakovanie a doplnenie uciva, na tvorbu projektov, exkurzie, atd. a v poslednom roéniku
na absolvovanie maturitnej skusky.

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v SkVP v externej forme PKS je v rozsahu 15 hodin. Vyugba
sa realizuje v 1. roéniku PKS v rozsahu 34 tyzdiov, v 2. roéniku PKS v rozsahu 30 tyzdiiov. Do celkového
poétu hodin za §tadium sa poéita priemer 32 tyzdiov. Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie
a doplnenie uciva, na tvorbu projektov, exkurzie, atd’. a v poslednom ro¢niku na absolvovanie maturitnej
skusky.

Predmety odbornej zlozky vzdelavania uvedené v ucebnom plane st povinné pre vSetky formy
vzdelavania v Studijnom odbore.

Obsah uc¢ebnych osnov predmetov odbornej zlozky vzdelavania je zavazny pre vsetky formy vzdelavania
v Studijnom odbore.

V externej forme PKS moZe prebichat vyudovanie kombinovanou formou, t. j. prezenénou
(priama ucast’ ziakov na vyucovani) a diStan¢nou, v ktorej ziak podla pokynov uéitela realizuje
samostadium, plni ulohy zadané ucitel'om a realizuje autodiagnostiku plnenia vykonovych standardov
V jednotlivych predmetoch. Vyucovanie teoretickych odbornych predmetov moéze prebichat tiez
blokovou vyucbou. Obsahovy Standard vyucovacich predmetov moze byt realizovany v blokoch,
to znamena, ze v tyzdni s rozsahom max. 15 vyucovacich hodin je mozné na zéklade vypracovanych
tematickych planov predmetov vytvarat’ rozvrhy na jednotlivé tyzdne, 15 vyucovacich hodin je mozné
roz$irit’ o konzultatné hodiny v maximalnom rozsahu 4 hod. tyzdenne.

Vyucovacie predmety oSetrovatel'stvo, oSetrovatel'ské techniky, oSetrovatel'ska starostlivost’ musia byt
realizované prezen¢nou formou.

Po ukonéeni vyucby kazdého vyucovacieho predmetu v ro¢niku, ktorého obsah bol realizovany blokovou
vyucbou, prezencnou formou aj distan¢nou formou, nasleduje sumarizacné hodnotenie a klasifikacia
vedomosti ziaka. Okrem sumarizaéného hodnotenia vykonu ziaka ucitel’ vyuziva aj priebezné hodnotenie
vedomosti zrucnosti a postojov ziaka.

Riaditel’ skoly na zaklade odportic¢ania predmetovej komisie schvaluje v ramci hodinovej dotacie
v u¢ebnych osnovach predmetov odbornej zlozky vzdelavania, ktoré si suc¢astou SVP, 30 % -nu Upravu
ucebného obsahu na inovaciu a na zabezpecenie regionalnych a aktualnych potrieb vyznacenu v SkVP.

Predmety pre odbornu zlozku vzdelavania sa delia na skupiny s maximalnym po¢tom Ziakov nasledovne:

o latinsky jazyk 24 Ziakov,
« prvapomoc 17 ziakov
« psycholdgia, pedagogika a profesijnd komunikacia 17 ziakov,
« oSetrovatel'ské techniky 11 Ziakov,
« administrativa a zdravotnicka dokumentacia 17 ziakov,
« oSetrovatel'ska starostlivost’ 8 Ziakov.

Praktické vyucovanie sa realizuje podla vSeobecne zavdznych pravnych predpisov. Pre kvalitnu
realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat’ podmienky pre osvojovanie si pozadovanych praktickych
zrucnosti a ¢innosti formou praktickych cviéeni (v odbornych uc¢ebniach a pod.) odbornej klinickej praxe
v zdravotnickych zariadeniach a v zariadeniach socialnych sluzieb, v ktorych sa poskytuje oSetrovatel'ska
starostlivost. Na praktickych cvi¢eniach a odbornej klinickej praxi sa ziaci delia do skupin, najma
s ohl'adom na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podl'a vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov nasledovne:

« na praktickych cviceniach (v odbornych uéebniach a pod.) je pocet Ziakov v skupine

najviac 11,

« na odbornej klinickej praxi je pocet Ziakov v skupine najviac 8.
Ziaci pocas §tadia v externej vecernej forme PKS absolvuju najmenej 800 hodin odbornej klinickej
praxe. Ziak je povinny viest' si Zaznamnik odbornej klinickej praxe, kde zaznamenava prehlad
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realizovanej praxe v danom zdravotnickom zariadeni (datum odbornej klinickej praxe, pocet hodin,
realizované vykony, zdznamy hodnoteni ziaka).

I) V 1. roéniku dennej formy PKS je stdastou odbornej zlozky vzdelavania v ramci predmetu
oSetrovatel'ska starostlivost’ Stvortyzdiiova suvisla odborna klinickd prax v rozsahu 7 hodin denne,
35 hodin tyzdenne, spolu 140 hodin. Pocas suvislej odbornej praxe trva 1 vyucovacia hodina 45 minnt.
Ziak moze suvislu odbornu klinicka prax vykonavat’ v trojzmennej prevadzke.

m) Ziak moze postipit’ do vyssieho roénika a pristapit’ k praktickej maturitnej skiiske v odbornej zlozke
vzdelévania, ak absolvoval minimalne 90 % praktickej pripravy v predmetoch oSetrovatel'ské techniky
a oSetrovatel’ska starostlivost’ a splnil vykonovy Standard odbornych zru¢nosti.

n) Maturitna skiska sa organizuje podl'a vSeobecne zavidznych pravnych predpisov.
0) Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi v§eobecne zavidznymi pravnymi predpismi.’

7 Poznamky K ramcovému ucebnému planu (2-roéné $tadium) podla SVP pre odborné vzdelavanie na strednych
zdravotnickych $kolach vydanom MZ SR pod ¢islom m S-22461-2023-OZV s G¢innost'ou od 1. septembra 2023 zacinajic
1. roénikom, s. 40 — 42
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