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Stredná zdravotnícka škola, Sládkovičova 36, Prešov 

 

 

Dodatok č. 2  

 

K u  K o l e k t í v n e j   z m l u v e   n a   r o k   2 0 2 6 

 

 

uzavretý medzi 

 

 

Zamestnávateľom: Stredná zdravotnícka škola, Sládkovičova 36,  Prešov 

 

zastúpeným PhDr. Evou Novotnou, PhD. riaditeľkou školy /ďalej len „zamestnávateľ“/ 

 

na jednej strane 

 

a 

 

Základnou  organizáciou OZ PŠaV na Slovensku pri SZŠ, Sládkovičova 36,  Prešov 

 

zastúpenou Mgr. Tomášom Fiamčikom predsedom Výboru ZO OZ PŠaV na Slovensku /ďalej 

len „odborová organizácia“/ 

 

 

na druhej strane 
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PREDMET DODATKU 

   

Tento Dodatok č. 2 ku Kolektívnej zmluve na rok 2026  

m e n í  v:    

 

II. Č A S Ť 

INDIVIDUÁLNE VZŤAHY, PRÁVNE NÁROKY A PRÁVA ZAMESTNANCOV 

Z KOLEKTÍVNEJ ZMLUVY 

 

pôvodné znenie: 

Článok 10 

Odmena za prepravu zamestnancov a žiakov SZŠ 

V zmysle zákona o odmeňovaní a aktuálne platnej Kolektívnej zmluvy sa vodičovi služobného 

motorového vozidla vyplatí odmena vo výške 0,10 EUR za každý reálne odjazdený 1 km,                            

ak prepravuje osoby (zamestnancov SZŠ, žiakov SZŠ). Finančná odmena za prepravu 

zamestnancov alebo žiakov SZŠ bude vodičovi vyplatená po odsúhlasení riaditeľkou školy                     

v najbližšom výplatnom období, po predložení výkazu predpísaného tlačiva – Záznam                       

o prevádzke služobného motorového vozidla, ktorú je vodič povinný odovzdať na ekonomický 

úsek do 5 pracovných dní po skončení služobnej cesty (v zmysle aktuálne platnej Smernice 

o prevádzke motorového vozidla pre používanie na služobné účely). Spôsob a podmienky 

vyplácania sú prerokované s predsedom odborovej organizácie. 

 

nové znenie: 

Článok 10 

Odmena za prepravu zamestnancov a žiakov SZŠ 

V zmysle zákona o odmeňovaní a aktuálne platnej Kolektívnej zmluvy sa vodičovi služobného 

motorového vozidla (okrem zamestnanca, ktorému pracovné povinnosti vodiča vyplývajú 

z pracovnej náplne) vyplatí odmena vo výške 0,15 EUR za každý reálne odjazdený 1 km, ak 

prepravuje osoby (zamestnancov SZŠ, žiakov SZŠ). Finančná odmena za prepravu zamestnancov 

alebo žiakov SZŠ bude vodičovi vyplatená po odsúhlasení riaditeľkou školy v najbližšom 

výplatnom období, po predložení výkazu predpísaného tlačiva – Záznam o prevádzke služobného 

motorového vozidla, ktorú je vodič povinný odovzdať na ekonomický úsek do 5 pracovných dní 

po skončení služobnej cesty (v zmysle aktuálne platnej Smernice o prevádzke motorového vozidla 

pre používanie na služobné účely). Spôsob a podmienky vyplácania sú prerokované s predsedom 

odborovej organizácie. 
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ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA  
 

1. Tento Dodatok č. 2 je neoddeliteľnou súčasťou Kolektívnej zmluvy na rok 2026. Ostatné 

ustanovenia Kolektívnej zmluvy na rok 2026 ostávajú nezmenené.  

2. Dodatok č. 2 ku Kolektívnej zmluve na rok 2026 nadobúda platnosť dňa 05. 05. 2026                   

a účinnosť dňom nasledujúcom po dni jeho zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv a platí 

dovtedy, pokiaľ v predmetnej veci zamestnávateľ po prerokovaní s predsedom Výboru ZO OZ 

PŠaV na Slovensku Mgr. Tomášom Fiamčikom nevykoná zmenu, prípadne zruší tento dodatok. 

3. Dodatok ku kolektívnej zmluve je vypracovaný v dvoch vyhotoveniach, z ktorých každá                    

zo zmluvných strán obdrží jedno.  

4. Zmluvné strany vyhlasujú, že si tento Dodatok č. 2 prečítali, s jeho obsahom súhlasia a preto ho 

na znak toho podpisujú.  

 

V Prešove 05. 05. 2026 

 

 

 

 

.....................................................    .................................................. 

     PhDr. Eva Novotná, PhD.             Mgr. Tomáš Fiamčik 

          riaditeľka školy      predseda ZO OZ pri SZŠ Prešov 


